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1. Alapvetdé mindségi célok intézményunkben:

A Balatonkenesei Pilinszky Janos Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola fontosnak
tartja minden tevékenységében, hogy partnerei igényeit minél teljesebb kérben kielégitse,
rugalmasan, empatiaval alkalmazkodva az elvarasokhoz.

Felel6sséget vallalunk céljaink megvaldsitasaért, folyamatos ellenérzéséért, kontrolljaért.
Megteremtettiik intézménylinkben az ellen6rzés, értékelés nyomon kovetheté és realis
rendszerét. .E cél valos eléréséhez a kompetencimérés eredményének az azonnal
visszajelzése szlkséges.

Feladataink tdérvényes, szakszer(i és hatékony végrehajtasa, folyamatos mikddtetése és
javitasa céljabol hatarozzuk meg minéségpolitikankat. Nevelémunkank legfontosabb céljainak
tekintjik a jov6ben is értékeink megbrzését - érzelmi biztonsag, szeretetteljes, csaladias
légkor, élményekben gazdag iskolai élet (kornyezeti nevelés), szinvonalas Unnepek,
Unnepélyek, rendezvények megtartasa.

Intézménylnk folyamatos mikodésének, feltételrendszerének javitasara, kitlizott céljaink
megvalositasara torekszunk. Nevelémunkank egészében igyekszink kielégiteni, illetve
lehetéségeink szerint meghaladni partnereink elvarasait, hogy kérnyezetlinknek hatékony,
min&ségi szolgaltatast nyujthassunk.

A minbéségi célok meghatarozasanal fontosnak tartom a pedagégusok mentalis

allapotanak gondozasat, leterheltségiik csokkentését.

2. Bevezeto

A beszamolé az érvényben lévé Pedagdgiai program, Munkaterv, munkak6zdsségek
munkaterve és éves beszamoldja alapjan készilt.
A beszamolo célja: A fenti dokumentumokban kitlizétt célok és feladatok alapjan megvalésult
nevel6d-oktatdé munka, a tanév elemzése, értékelése.

e 2011.évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél,

e 2023 LIl térvény a pedagdgus életpalyardl,

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a

kdéznevelési intézmények névhasznalatarol,

e 401/2023 (VI11.30) kormanyrendelet

e 13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelete,

e A Kormany 229/2012. (VII.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo

torvény végrehajtasarol (adatszolgaltatasrol,



A Munkaterv a Pedagdgiai Program célkitlizéseire éplil, része az intézmény stratégiajanak.

Meghatarozza az éves célokat, feladatokat.

Kiemelt célok:

munkak6zdsségek szerepének erfsitése, kiemelten az ellenérzésben

teljeskori intézményi egészségfejlesztés (TIE)

mérési eredmények alapjan egyéni és csoportos fejlesztés

oktaté-neveld munka hatékonysaganak névelése

a tanulok munkafegyelmének, motivacios rendszerének fejlesztése

kulonleges banasmaddot igényl6 tanuldk elérehaladasat tamogato tevékenységek
erbsitése

IKT eszkdzOk, a tovabbképzéseken elsajatitott korszerli moddszerek tovabbi
alkalmazasa a tanitasi 6rakon

,Matematikai oktatas - Digitalis tartalmak” j6 gyakorlat keretében a FELHO-TLEN
MATEMATIKA médszertani modell és a ,A mozgasfejlesztés szolgalataban a sport
altali nevelés” j6 gyakorlat anyagainak terjesztése és atadasa az Oktatasi Hivatal
Bazisintézményeként.

j6 munkahelyi légkor megtartasa, hatékony egyuttmikodés a mlivészeti oktatast
végz6 pedagdgusokkal

e munkavallalok megtartasa

az alapfoku m{ivészetoktatas szinvonalas mikodtetése

kérnyezeti nevelési tevékenység folytatasa — Okoiskolai program folytatasa 5. év

Oktaté-neveld munkank alapelvei és céljai a pedagdgiai program szerint:

Intézményunk nyitottsaga minden polgar szamara

Felkészités tovabbtanulasra, palyairanyitas

Demokraciara torekveés

Esélyegyenl6ség elve

Kdzosség formalasa (osztalyok, tanulécsoportok, nevelbtestilet)
Ertékmeg6rzés, értékkozvetités

Egészséges életmddra nevelés

Nevelési cél: A helyes erkolcsi értékrend megismertetése és elfogadtatasa

Oktatasi cél: Tehetséggondozas mdiveltségi hatranyok lekuzdése, differencialt oktatas,

tanulas technikajanak tanitasa

Képzési cél: Kompetencia alapjan fejlesztés, ha sziikséges, egyeéni fejlesztés

Tervezett tevékenységformak:

tanuloi képességfejlesztés

napkozi, tanulészoba



e természetjaras, turazas, taborok

e sport és szabadidds programok, k6z6sségi programok,

e kirandulasok (osztalyok - dnkéltséges)

e erdei iskola (6nkoltséges)

e szakkdrok

e hazi versenyek rendezése
Diakonkormanyzat célkitlizése

e A didktanacs Ulésein folyamatos tajékoztatas

e Atanév idészakaba esbé nemzeti innepek mélté megiinneplése

e Hagyomanyos iskolai linnepeink, programjaink elékészitése, segitése

e Szabadidés programok, vetélked8k szervezése, illetve egyeztetése

e Ertékmentd munkavégzés

e A szul6helyhez vald kot6dés segitése

e Jog - és érdekérvényesit6 feladatok ellatasa

e Arésztvevbk szamara kozos célok és iranyelvek felallitasa

e Vallasi és politikai semlegesség

e [Egészségtudatos életmodra 6sztdnzés programokkal
Intézménytlink célja olyan ifjusagi szervezet miikbdtetése, melyben a tagok, és rajtuk keresztil
az iskola diakjai 6rommel és aktivan vallalnak feladatokat, sajat kreativ 6tleteikkel allnak eld,
a megvaldsitasban is tevékenyen részt vesznek, és ez altal személyiséguket és kdrnyezetiket
fejlesztik.
Miivészeti Iskola célkitiizése
Az intézmény mivészeti iskolaja alapfeladatainak ellatasaban térekedjen a szinvonal
lehet6ségekhez mért emelésére!
Az alapképességek ismeretében a lehet§ leghatékonyabb mdbdszerekkel a lehetd
legmagasabb készségszintre juttassuk tanuldinkat az adott mivészeti tevékenységben!
Ismertessiik meg az egyes miivészeti teriletek alapvet ismeretanyagat és technikait, minden
tanuldnk feleljen meg a helyi tantervek altal el6irt tantargyi minimum kovetelményeknek!
készitsik fel a kiemelkedé képességl tanuldkat szakiranyu tovabbtanulasra, mivészeti
palyara!
Intézmény fenntartéja, miikodtetdje:
Iskolank fenntartdja és mikddtetdje a Veszprémi Tankeruleti Kdzpont.
Konstruktiv egyuttmikodésén alapul a munkakapcsolat a Tankerulet munkatarsaival és a
Tankeriileti Igazgato Urral.

Munkankat a segitbkészség, tolerancia és j6 munkatarsi kapcsolat jellemezi.



Az intézmény gazdalkodasa

A 2023/2024 tanévben is torekedtliink a takarékos energiafelhasznalasra. Az intézmény
minden szakfeladatara biztositotta fenntartonk a megfeleld pénzésszeget. Onallo
koltségvetéssel most sem rendelkezink, igényeinket, kéréseinket igyekeznek teljesiteni az
anyagi eréforrasokat figyelembe véve.

Kotelesek vagyunk biztositani a balesetmentes, egészséges kdrnyezetet. Az oktatd — neveld
munkahoz szukséges személyi feltételek az év soran nem adlltak maradéktalanul
rendelkezésre.

Humaneréforras gazdalkodas:

Rendkiviil nehezitetté valt azzal a humanerdéforras biztositasa, hogy a PUEtv bevezetésével
lemondassal élhettek a kdznevelésben dolgozék.

2023. november 1-jétél 7 kolléga mondott le, majd 2024. augusztus 5-ig 4 kolléga ment el az
intézmeénybdl palyaelhagyoként, vagy mert nagyon messzirél érkezett iskolankba.. 2023.
szeptembert8l 3 Uj kolléga érkezett. 2024. november 6-t6l 2 f6 kolléga, és november 22-t6l
meég 1 6 kolléga érkezett.

Harom pedagdgus allashelyét nem tudtuk betdlteni.

Tanuldi létszamok alakulasa, oktato-nevelé6 munkank

2024. junius 16.
Létszam
tényleges (f6) | SNI | SNIszorzoé |SNI-vel szorzéval
Osszesen:

Also: 104 115
Felso: 86 104
1. osztaly 27 3 2,1f6:3 31
2 osztaly 29 4 2 34
3. osztaly 28 2 2 30
4. osztaly 20 0 0 20
also dsszesen: 104 9 115
5. osztaly 15 5 2 20
6.0sztaly 29 5 2,2 f6:3 36




7.0sztéaly 25 3 2 28
8.. osztaly 17 2 2 20
felsé dsszesen: 86 15 104
egyéni tanrendes 86
tanulé 1fo6 6.0 1f£6 Mivészeti f6
Zene: 54
Képzémiivészeti: 32
Osszesen: 86

Tanulécsoportok szama 2023. juniusban:

osztalyok szama: 10
napkozis csoport: 6
tanuloszoba: 1

gyogytestnevelés csoport: 6

Osszesen: 23

Iskola tanulmanyi atlaga: 4,36




3. Pedagodgiai folyamatok

Nevel6-oktatd munkankat a Nemzeti Alaptantervben meghatarozott alapelvek szerint
végezzik. Stratégiai céljainkat megfogalmazzuk. Pedagdgiai programunkban és az intézmény
minden dokumentumaban (SZMSZ, Hazirend, Munkaterv).

A tervezés a stratégiai célok hatékony megvalositasat szolgalja.

Oktatd munkankat a kerettantervek alapjan terveztik a 2020-ban kidolgozott Uj helyi
tantervekben. Ezekre épllt a kollégak tanmenete, a munkakdzésségek munkaterve.

A tervek elkészitése minden esetben a nevel6testilet bevonasaval készult.

A fenntartéval folyamatosan egyeztettlink, a jogszabalyoknak valé megfelelés érdekében.

A tervek megvaldsitasa tanévekre bontott. Az intézmény éves terveinek megvaldsitasa a
munkak6zossegek, pedagogusok, diakonkormanyzat, szuldi szervezet bevonasaval tortént.
Az intézmény nevel6-oktaté munkaja, pedagogiai folyamatai a személyiség- és
kozosségfejlesztést szolgaljak. Munkank célja, hogy tanuldink, a szllék és fenntartéonk
elvarasainak mindenben megfeleljiink.

A pedagégiai folyamatok ellenérzését és értékelését ebben az évben is megterveztik.
Személyes szakmai egyeztetéssel egybekotott dnértékeléseket szerveztiink 2024. junius 24-
28-ig.

Az o6ralatogatasok mar rendszeresek a vezeték, munkakdzdsség vezetdk részérél. A tanulasi
€s mérési eredményeket kdvettik. Az egyes pedagdgusokat még mindig 6szténdzni kellett az
egyéni eredmények elemzésére és ennek tiikrében az egyéni fejlesztésre, kiemelten az SNI -

s tanuldk tekintetében.

4. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Intézménylnk egyik legfontosabb feladata a tanitasi-tanulasi folyamat soran a személyiség-
és kozossédfejlesztés kereteinek biztositdsa. Megvaldsult intézménylnkben a személyre
szabott nevelés-oktatas. Minden tanul6val egyénileg is foglalkoztunk, legyen tehetséges vagy
fejlesztésre szoruld. (Id. www.pilinszkyiskola.hu oldalon, valamint az iskola faceebook oldalan
a rendezvényeken és intézményi programokon késziilt képeket!)

Nagyon fontos az osztalyf6nokok személyiség- és kdzosségfejlesztd tevekenysége. Minden
osztalyféndk sokat tesz ezért. Sok-sok tuléraval szerveznek kirandulasokat, erdei iskolai
programot, délutani szabadidds tevékenységet.

Nevelb-oktatd munkank kézéppontjaban a tanuldi kompetenciak fejlesztése all.

Tamogato rendszerink:



e integracios oktatasi modszereket hasznalunk (Id. XCLASS terem, mely differencialt

feladatok kiosztasat teszi lehetéve.)

e Kildnleges oktatasi programot dolgoztunk ki: Ebben a tanévben a 2023 évi

Okoiskolai vallalasunk.

) A két éve elkezdett a ,Bazisintézmény” programunkat szintén a kidolgozott Jo

gyakorlatainkkal.
e SNiI-s tanulok kulonleges figyelmet kaptak.

o Az egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelés minden pedagogus

feladata intézménylnkben, ez megjelenik a tervezés dokumentumaiban.

felzarkéztato tevékenységek fejleszté terilet intézménylnkben.

5. Szakmai munkank

Tanitasi 6rak
A tanitasi 6rak ellenérzését az intézményvezetd helyettessel veégeztik, az érak pontos
elkezdésében fejl6dést tapasztaltunk. Van még 1-2 kolléga akinek kihivas a pontos érakezdés.

Tovabbi javulas tapasztalhatd a tanari Ugyelettel kapcsolatban is az 6rakdzi sziinetekben .

Tanéran kiviili tevékenység

Iskolank valtozatos délutani programokat kinal: szakkdrdk, mivészeti oktatas, kotelezd érak
pl. gyégytestnevelés, iskolai,- sportegyesileti szakkorok.

Az osztalyfbnokok, szaktanarok szinvonalas alkalmi programokat is szerveztek a
gyerekeknek: sportprogramok, osztalykirandulasok, korcsolyazas, szinhazlatogatasok,
babszinhaz, erdei tabor zenei hangversenyek, tehetséggondozdé versenyek, kérnyezetvédelmi
és zenei vetélked6k, amelyek nagyban hozzajarultak a gyermekek fejlédéséhez. Kdszdnet a

kollégaknak!

Napkozi- tanulészoba

A napkozisek ellatasa a kériiményekhez képest megfeleld volt. Kihivast jelentett, a pedagogus
fluktuacid. A gyerekekkel igyekeznek a kollégadk a hazi feladatokat elkésziteni, a szobeli
felkészllésre mar kevesebb id6 jut. Szorgalmaztuk a kdézds délutani, szervezett programok
szamanak emelését.

Unnepélyek

Az Unnepélyek is a nevelés eszkdzei. A tanév elsd felében tébb szinvonalas misort lattunk a

kollégaknak kdszdnhetéen. A nemzetiink szabadsag térekvéseit tiikr6zd, tovabba nemzeti



multunk martirjainak emlékét, példajat 6rz6 emléknapok, valamint az iskolai élethez

kapcsolédé és az iskola hagyomanyainak apolasa érdekében meghonositott egyéb

Unnepnapok, megemlékezések idépontja:

sz. | esemény / téma felel6s idépont eredm,e nyesseglt
mutato
1 Az aradi vértanuk emléknapja | 6.osztaly Okt. 06. Varosi linnep
" | (oktober 6.) B.F.Zs.
Az 1956-0s forradalom és 8.b osztaly OKt. 23
2. |szabadsagharc linnepe B.F.Zs e Varosi linnep
(oktéber 23.)
A kommunista és egyéb . o
3. | diktatirak dldozatai B.F.Zs Febr. 24. Osualy sintt
emléknapija (februar 25.) &
5. osztaly Marc. 15. e
4. marcius 15. K. V. V. Varosi tinnep
5 A holokauszt dldozatai B.F. Zs. Aprilis 17. Osztaly szinti
" | emléknapja (aprilis 16.) megemlékezés
A Ne.mzetl Osszetartozas 7. osztaly Jan. 02. Varosi
6. |Napja o 2
o B.F.Zs. megemlékezés
(junius 4.)

Az iskola hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok

sz. | esemény / téma felel6s idépont eredmfa nyessegl
mutato
2 Pilinszky-nap R.D, LLA., P.N.B. ma,]us.26. Iskolai megemlékezés
(péntek)
Koltészet napja apr.11. Iskolai
4. (aprilis 11.) BF.Zs. megemlékezés
5 Ballagas és évzaro KP.LLA BFZs,TK. jun. 17. BlzoPyltvarllyosztas
osztalyonként
6- Mu\fes,zetl iskola P-T). jun.16.
évzaro




Az iskola hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott egyéb tinnepnapok

SZ. esemény / téma felelGs idépont eredm'enyessegl
mutato
Megemlékezés lgaz.Agnes, K.V.Vills. | szept.28. :
A - ; Iskolai
1. Janosi Gusztavrol 5.0sztaly meaemlékezés
(szeptember 28.) 9
5 Pilinszky-nap Igaz Agnes. nov.27. Iskolai
' megemlékezés
A magyar kultura 5-6-7. osztaly Igaz jan. 22.
napja Agnes, (péntek)
3. (januar 22.) Kocsisne.V.Vill., Raba Varosi unnep
Aranka.,
Baloghné.F.Zsuzsanna.
Koltészet napja apr. 11. Hazi szépkiejtési
4. (@prilis 11.) Baloghné.F.Zsuzsanna. | (kedd) verseny
Ballagas és évzaro Baloghné.F.Zsuzsanna. | jun. 22. Iskolai
5. Kissné Pethd lidiko. (szombat) meaemlékezés
Bérgondi Viktoria g

Az iskolai élethez kapcsol6dé Uinnepek megiinneplése

Sz. lesemény / téma felelés id6pont eredm'enyessegl
mutato

1 Zene Vilagnapja Pusztainé T. Judit, oktober 2

' Mivészeti iskola

2. |Adventi teadélutan Vezér-Kdsa Katalin (igcember

3. [Karacsonyi projekt tantestilet Dec. 02-20. Iskolai rendezveny
sorozat

4. |1.Adventi gyertyagyujtas jalsos 2.-3.0. dec. 3. \Varosi Unnep

5. |I[dések karacsonya Papp .Judit \I/D(éeg;:ésmber \Varosi Unnep

6. [Karacsonyi misor Tantestiilet Dec. 20. |Iskolai Unnep

7. Mindenki karacsonya Dec. 16.  |Varosi unnep

Az elbre tervezhet6 nevelétestiileti értekezletek idépontja

idépont esemény / téma felel6s eredm’enyesseg|
mutato
Minden hénapban 1x  |Szakmai Munkaértekezlet \légtzae”rr-]Kosa Jelenléti iv
Januar 20. Félévi értekezlet vezer-Kosa o onisti iv
Katalin




2023. junius 21.

Osztalyozo értekezlet

Vezér-Kosa

Junius 30. Ev végi értekezlet ; Jelenléti iv
Katalin

5.1. Vezetdi értekezletek:

Vezetdi értekezlet:hétfén 8.00-9.00

Kibdvitett vezetdi értekezlet: hetente/ kéthetente 14.00-15.00.

5.2 A sziiloi értekezletek, fogaddérak idépontjai
ld6pont Esemény / téma Felelbs Eredrr]enyessegl

mutato
2022.szept. 04-15 S2z0ldi osztalyfénokok Jelenléti ivek
-SZ€ept. ' ertekezlet/mivészeti y

2022. oktober 23. Fogadoodra szaktanarok Jelenléti iv
2022. november 27. Fogadddéra szaktanar Jelenléti iv

2022. jan. 22.-
2023. febr 02.

SzUl6i értekezlet

osztalyfénokok

Jelenléti ivek

2023. marcius 25.

Fogadoodra

szaktanar

Jelenléti iv

2023. aprilis 24.

Fogadoodra

szaktanarok

Jelenléti iv

5.3 Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagdgiai célu

iskolai nyilt napok tervezett idépontja

idépont esemeény / téma felel6s
2023.
november  Nyilt nap szaktanarok
23.
5024 Ovisuli: matematika, ismerkedés az IKT
, eszkozokkel, jatékos torna, Alsds tanitok
februar - .
allomasokkal
Ovisuli: jatékos magyar,
2024. . : . . "y
e kornyezetismeret foglalkozas, Alsos tanitok
marcius . -
allomasokkal
2024. . . . . . .
e Mavészeti iskolai bemutatkozo Pusztainé t. Judit
marcius
2024. . .
marcius 11. Nyilt nap szaktanarok




Az iskola az alabb tanulmanyi versenyekre késziti fel a tanuldkat

Tantargy Verseny megnevezése Evfolyam Felkészité tanar
Testnevelés Diakolimpia labdarugas 3-6. osztaly Testnevelés mk. tagjai
Diakolimpia Jatekos 1-2.o0sztaly Testnevelés mk. tagjai
sportverseny
Diakolimpia Futsal 7-8. osztaly Testnevelés mk. tagjai
Kézilabda 5-8. osztaly
Diakolimpia mezei futdverseny [3-8. osztaly Testnevelés mk. tagjai
Diakolimpia atlétika (fiu-lany) |1-8. osztaly Testnevelés mk. tagjai
Matematika Bolyai csapatverseny 3-8. osztaly Matematika mk. tagjai
Sudoku 2-8. osztaly Matematika mk. tagjai
Zrinyi llona Matematika 3-8. osztaly Matematika mk. tagjai
verseny
Nemzetk_02| Kenguru 2-8. osztaly Matematika mk. tagjai
Matematika verseny
Medve Szabadteri Matematika 5-8. osztaly Matematika mk. tagjai
verseny
Cholnoky Alapmveleti 4-8. osztaly Matematika mk. tagjai
\Verseny
Felh6-tlen Matematika verseny 2-8. osztaly Matematika mk. tagjai
Magyar Simonyi Zsigmond helyesirasi 5-8. osztaly BEZS.
verseny
Barczi Gusztav nyelvész 5-8. osztaly BE.ZS.
verseny
TITOK levelezbverseny 5.-8. évfolyam B.F.ZS.
Alsé tagozat Regionalis Versmondd verseny|(1-2. osztaly K.V.V.
9 Koéltészet Napja Alkalmabdl  3-4. osztaly FA. PJ,RG.AG
Padanyi Versmondo Verseny [3-4. osztaly F.A, RG.
Vorosberényi olvasasi verseny 2-3-4. osztaly |F.A., R.G.
Természetismeret Kgan Karqu 0. Tgrmeszet,- s 5.-6. osztaly P.N.B
Kdérnyezetismereti Verseny
Bioldgia Herman Ott6 K-m Biologia 7.-8. osztdly |P.N.B
verseny
Kémia Hevessy Gyorgy O. Kémia 7.-8. osztaly |P.N.B
\Verseny
Blologla, . Bendeguz Tudasakadémia 5.-8. P.N.B
természetismeret
Torténelem Id6utazo 7-8. osztaly B.F.ZS
Hebe levelezbéversenyek 5-8. osztaly B.F.ZS
Holokauszt Emlékkdzpont 7-8. osztaly B.F.ZS
Mivészeti iskola [Padanyi felsés P.T.J.
Gyenesdias felsés-als6s  |P.T.J.
Viz Viagnapi rajzverseny alsés-felsés ~ P.T.J.




Balatonszemesi rajzverseny  [fels6s P.T.J.
Minikoncert a zeneiskolasokkal muvészeti P.TJ, TK
Német Orszagos Nemet Nyelvi 8. évfolyam K.P.I.
Verseny
Tudasbaijnoksag 6-8. évfolyam |K.P.l, R.P.G
Levelezbverseny
HEBE projektverseny 5-8. évfolyam |R.P.G, K.P.I
Német Szépkiejtési Verseny 5-8. évfolyam |K.P.l, R.P.G
TITOK Levelezéverseny 5-8. évfolyam K.P.l, R.P.G
Angol IHebe tobbfordulds 5.-7. évfolyam LA, R.D
evelezbverseny ]
TITOK levelezbverseny 5.-7. évfolyam |l.A, R.D
Tudasbajnoksag 4.-8. évfolyam [R.D, |.A
Fun'tastic megyei 5-8. évfolyam R.D, I.A
angolverseny '
Angol Szépkiejtési Verseny 5-8. évfolyam [R.D, LA
Orszagos Angol Tanulmanyi 7.8. éviolyam |R.D, LA
Verseny
Alsé tagozat HEBE projektverseny 3. évfolyam R.P.G.

6. A tanév rendje

A tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasa

felelés

Sz. |esemény /téma

id6pont

résztvevok,
feladatok

Teljesitményértékelés

Vezér Katalin

2023. december

Iskola tantestulete

kidolgozasa 21.
2. Tel;esrltme’nyertekeles Iskolavezetdség 2024. marcius Iskola tantestulete
Onértékelés 18

3. |Didkdnkormanyzat nap

Papp Judit

2024. junius 3

Iskola tanuldi és
tantestilete

4.  |Palyaorientacids nap

Kissné Pethd lldikd

13.

2023. november

Iskola tanuldi és
tantestilete

A sziinetek idotartama

Iskolai tanitasi sziinetek:

Oszi sziinet: 2023. oktdber 28-t6l 2023. november 5 -ig tart.




A szunet el6tti utolsé tanitasi nap 2023. oktéber 27. (péntek),

A szinet utani elsd tanitasi nap 2023. november 6. (hétf6).

Téli szlnet: A téli szinet 2023. december 21-t6l 2021. januar 07-ig tart.

A szUnet el6tti utolso tanitasi nap 2023. december 20.

A szUnet utani elsé tanitasi nap 2024. januar 08.

Tavaszi szunet: A tavaszi szlinet 2024. marcius 29-t61 2024. aprilis 07-ig tart.

A szlnet el6tti utolso tanitasi nap 2024. marcius 28.

A szUnet utani elsé tanitasi nap 2024. aprilis 08.

Munkaszuneti napok a szorgalmi id6szak nem tanitasi szinetre és pihendénapra esé

id6szakaban:
2023. oktober 23. - 1956-0s forradalom és szabadsagharc innepe
2023. november 1. Mindenszentek
2023. december 24. Szenteste
2023. december 24-25 Karacsony
2024. marcius 15. Az 1848-49-es forradalom és szabadsagharc Unnepe
2024. marcius 29. Nagypéntek
2024. majus 19-20. Punkosd vasarnap, hétfé
2024. majus 1. Munka Unnepe
SZ. esemeény / téma felel6s id6pont eredm’enyessegl
mutato
Megemlékezés lgaz.Agnes, K.V.Vills. | szept.28. .
. : . : Iskolai
1. Janosi Gusztavrol 5.0sztaly meaemlékezés
(szeptember 29.) 9
b Pilinszky-nap lgaz Agnes. nov.27. Iskolai
' Réabai Dalma megemlékezés
A magyar kultara 5-6-7. osztaly Igaz jan. 22.
napja Agnes, (péntek)
3. (januar 22.) Kocsisné.V.Villé., Raba Varosi unnep
Aranka.,
Baloghné.F.Zsuzsanna.
Koltészet napja apr. 11. Hazi szépkiejtési
4. (aprilis 11.) Baloghné.F.Zsuzsanna. | (kedd) verseny
5 Ballagas és évzard Baloghné.F.Zsuzsanna. | jun. 22. Iskolai

Kissné Petho lldiko.

(szombat)

megemlékezés




7. Bels6 kapcsolatok, egyuttmiikodés, kommunikacié

Szakmai munkako6zosségek

Also- munkakozosség Kocsisné
Voroshazi
Villé

Fels6 munkakozosség Baloghné
Fecso
Zsuzsanna

Oko-fenntarthatésagi munkakoézosség Pusztayné
Nemes
Beata

Matematikai munkakozosség Kissné
Pethd lldikd

Idegen nyelvi munkakdzosség lgaz Agnes
Terézia

Mulvészeti Iskola Pusztainé
Toth Judit

Intézményinkben a fenti munkakdzosségek mikodnek. Projektek megvaldsitasahoz
alkalmi munkacsoportokat alakitottunk (témahét, egészségnap, stb.). Jellemzd a
koz0s tervezés, k6z6s munka és jo egyuttmikodeés.

A szakmai csoportok maguk alakitottak ki mikodési koruket. Munkajuk célja az
intézményi célok megvalositasa.

Az intézményben magas szinvonalu a szakmai mihelymunka. Rendszeres a bels6
tovabbképzés.

Jo gyakorlataink: minden pedagdgus tamogatasaval miikddtek.

e BAZISISKOLAKENT (matematika és mozgasfejlesztés) ebben a tanévben is
fogadtuk mas intézmények pedagodgusait. Kapcsolattartasunk mindennapos.
Havonta egy munkaértekezleten beszélttk meg a kovetkez6 iddszak
programijait, elemeztik a megvaldsult eredményeket. Az informacidk kozlése
rendszeres a nevelbtestulet szamara.

e Eneklési Képesség: Borgondi Viktéria mesterpedagogus sajatos modszere,
mely a belsé hallast fejleszti a gyermekeknél, ezaltal a szovegértés is fejlédik.

Nagyon fontosnak tartottuk, hogy szakmai problémainkat kozosen oldjuk meg, és

mindenki vegye ki a részét a munkabal.



Fejlesztendo:

munkak6z0sség vezetdk felelésségének a novelése.

A bels6é ellenérzések soran meggydzédhettunk arrdl,

munkafegyelemmel, kitartassal és szeretettel végzik munkajukat.

8. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Intézmeényunk kiterjedt kapcsolatokkal rendelkezik. Igyekszink minden partnerrel a jo

viszony kialakitasara, kdlcsondsen tamogatjuk egymast.

Az iskola els6sorban a kulturalis rendezvényeken valo szerepléssel tud a partnerek

segitségere lenni.

Partnereink:

Veszprémi Tankeruleti Kozpont

Balatonkenese Varos Onkormanyzata és Polgarmesteri Hivatala
Kiing6s Kbzség Onkormanyzata

Balatonakarattya Onkormanyzata

Bazisiskolai Partnerintézmeények

Balatonkenese Varoseért Kdzalapitvany

Szil6i Szervezet

Diakdnkormanyzat

NABE- N6k a Balatonért Egyestulet

Iskolaorvos, Védénd, Fogorvos

Csaladsegité Szolgalat,

Balatonalmadi Csalad - és Gyermekvédelmi Kézpont
Kézmivel6dési Intézmény és Kdnyvtar,
Varosgondnoksag,

Kipp-kopp Ovoda és Bélcséde,

Nevelési Tanacsado- Balatonalmadi

Katolikus és Reformatus egyhaz képviselbi

a munkakozdsségek hatékonyabb munkajara van szikség,

hogy kollégaim nagy



e Katica Pékség
e Rendérség, Polgardrseg
e Vallalkozék

e HM Rekreaciés kozpont

9. Ellendrzések

Katasztréfavedelmi ellenérzés tartottak intézménylnkben, ahol a hibakat korrigaltuk a
szukséges intézkedéseket megtettik.

Oktatasi Hivatal ellen6rzést végzett az iskolai dokumentumokban ( honlapon
keresztil).

Visszajelzést nem kaptunk az ellenérzés eredményérol.
10. A pedagogiai munka feltételei

10.1. Személyi feltételek

A pedagogusok végzettsége megfelel a nevel6-oktaté munka feltételeinek.

A PUE tv. lehet6séget adott a kollégaknak lemondasra oktéber 31-ig.
Intézményunket jelent6sen érintette: 1 technikai, 1 NOKS-s és 4 pedagdgus mondott
le. Oszi sziinet utan 2 f& pedagdgus és 2 f6 NOKS-s Uj kolléga érkezett. A fennmaradé
oratomeget sikerult megoldani éraadok alkalmazasaval, illetve tulérak kiosztasaval
tovabba a napkozis csoportokat 15 oratdl valé 6sszevonasaval..

Rendelkezink tovabbképzési programmal. A beiskolzasi tervben leirtak nem
valosultak meg, mert az érintett kollégak elmentek.

Minden pedagoégus rendelkezik féiskolai diplomaval (14), 6 f6 egyetemi diplomaval,, 7
f6 szakvizsgazott pedagogus a tantestiletbdl. A bevezetett életpalya modell
segitségével négy fé6 mesterpedagdgus, akik minésité szakértéként is dolgoznak.
Osszesitve: Intézménylnk tanarai a 2023/2024-es tanév kihivasai valamint nagy

leterheltség mellett torekedtek a minéségi oktatas megtartasara.



Mesterpedagdgus, szakértd 4 16
Pedagogus I. 516
Pedagogus Il 10 f6

Gyakornok 1f6

10.2 Targyi feltételek

Az intézmény rendelkezik a nevel6-oktatd munkahoz sziukséges infrastrukturaval. A
targyi kornyezet kialakitasat a kornyezeti nevelési programban megfogalmazott elvek
szerint igyekeztunk megvaldsitani.

Rendszeresen felmértlk a pedagogiai programban meghatarozott szikséges oktatasi
anyagokat. Pétlasrél az anyagi keretek kdzott gondoskodhattunk.

Nevel6-oktatd munkank soran rendszeresen alkalmaztuk az IKT eszkdzoket.
Bazisiskolai tevékenyseégunk egyik alapja ezen eszk6zOk széleskorl hasznalata az
oktatasban. Tantermeink megfeleléen berendezettek. Egy-két teremben elavult a
butorzat. Az osztalyok igyekeztek otthonossa tenni kornyezetlket, sokszor szul6i
segitséggel.

Az iskola tertilete tiszta, gondozott. A Pureco Kft. cég névtablakat készitett az 6shonos
fakrél, melyek diszitik az iskola parkositott udvarat. Helyi vallalkozé konyhakerti
novényeket ajandékozott az iskolanak, melyet az iskola konyha kertjébe és az

uveghazba helyeztunk.

A Nemzeti Alaptantervben és Pedagodgiai programban megfogalmazott
elvarasoknak valé megfelelés.

Munkankat a NAT és pedagdgiai program alapjan terveztik és végeztuk. A Pedagdgiai
programban kit(zott célok dsszhangban vannak a jogszabalyokban, NAT-ban leirt
tartalmi szabalyozékkal. Az eredményesség vizsgalata rendszeres. Szikség esetén
maodositunk.

Minden tanév tervezésekor a tevékenységek pontos Utemezésére kerll sor a
Munkatervben. A humaneréforras képzési terve is dsszhangban van az intézmény

igényeivel.



11. Beiskolazas:

Kdzépfoku:
Kdzponti felvételi eljaras eredménye:

Matematika:

Matematika — Elemszam/fé

50
40

30

Matematika

20

10

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 11 12 13 14 15 16 17

Elemszam/f6

Magyar:

Magyar — Elemszam

50
40

30

Magyar

20

10

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 11 12 13 14 15 16 17

Elemszam



Kozépiskolakba felvett tanuldk Iétszama:

Sorszam | A Kozépiskola neve Kozépiskola/ Hany f6
évfolyam
8. osztaly
1. Veszprémi SZC Tancsics o
Mihaly Technikum szakkeépz6 iskola 1
2. Székesfehérvari SZC .
Hunyadi Matyas Technikum | technikum 1
3. Székesfehérvari SZC Deak .
Ferenc Technikum technikum 1
4. Székesfehérvari Jaky
5. Veszprémi SZC Jendrassik
6. Veszprémi SZC Szent- .
Gyorgyi Albert technikum 1
7. Magyar-Angol Kéttannyelvi o
Gimnazium Kollégium gimnazium 1
8. Veszprémi Sc Ipari
9. Veszprémi SZC Oveges .
Jozsef Technikum és technikum 3
Kollégium
10. Loczy Lajos Gimnazium
gimnazium 2
11. Vetési Albert Gimnazium
gimnazium 1
13. Lovassy Laszl6 Gimnazium
gimnazium 1
14. Székesfehérvari Toparti o
Gimnazium gimnazium 1




17. Kaposvari SZC Rudnay .
Gyula Szakképz6 Iskola és technikum 1.
Kollégium

Kobzépfoku intézmények tipusai szerint felvettek aranya:

Szakiskola

Szakgimnazium/tec...
41,2

Gimnazium
57 Q¢

Alapfoku:
Iskolankat 28 tanul6 szulei valasztottak.
16 f6 az idegen nyelvi emelt képzésre keriltek be, melyet megeldzte egy jatékos

képességvizsgalat. 3 SNI tanuld, melybdl 1 f6 asperger szindromaval éli életét.

12.Tanuldi lemorzsolodasok adatainak értékelése:

Tanuldi lemorzsolddas az intézmeénylunket nem érinti.

13. Kompetenciamérés eredményei, értékelése:

Kompetenciamérés eredményeit a 2022-2024-es tanévben vizsgaltuk és elemeztik a
8. évfolyamosok kdrében.

El6készités:

2022/2023 mérésénél 2 mérési nap kertilt kijeldlésre.

2023/2024 mérésnél el6szor keralt 3 mérési nap kijeldlés.

Az utébbinal az els6 mérési napon 2X45 ben a matematika, majd 2X 45 percben a

szovegértés,



masodik mérése napon 2X45 idegen nyelv, majd 2X 45 perc természettudomany
terlleten, harmadik mérési napon 2X45 torténelem és digitalis kultura.

Tapasztalatok:

e Pedagdgusok: “tanulék hamar végig potydgték”, “nincs tét nem veszik
komolyan, nem érzik fontossagat”.

e Diakok: “nincs miért jol megoldani, hosszu, elfaradunk a harmadik napra.
Motivaciés hiany. Minden mindegy az eredménnyel kapcsolatban. Nincs

azonnali visszajelzés.. Nem szamit semmibe bele.

Két évvel ezelbtti mérés eredményét, tapasztalatait kiértékeltik melynek eredményeit
beépitettik a 2023 kompetenciamérési napokba:

e A kompetenciamérési napokon is beiktattuk két mérési terllet kozé a

testnevelés orat.

2023/2024 tanév:
Pedagogusok visszajelzése: a testnevelés 6ra beiktatasa szikségszeri, a tanuldk
motivaltabban allnak vissza a méréshez.
Diakok: sokkal jobb, hogy van testnevelés 6ra a két méreési tertlet kozott. Rossz, hogy
nincs azonnali visszajelzés.
Eredmények: 2022/2023 tanév

Orszagos atlaghoz képest:

OKTATASI ) Eviolyam szerinti szirés [~ Mérési terilet szerinti szrés o AN @
Do ([ e 4
Rag o o matematika
Tovsbbi kategérisk szerinti £ ot 4ot b elvek At b sq0s atlagh o
eladatellatasi helyek atlageredményei az orszagos atlaghoz Képzés tpustél foggetien
képest terilleti atiagok
® ® ® Orszagos itlag
. ®
Régi6 stlaga
epus
égio
Varmegye itlaga
Varm
dras dtlaga
lepl

®
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Szbvegértés:



Stbegértés
5

Tos o .
Ttk 2 e lnles iy dcopuk 030kes e eliles ey

Ns Lt o LOM @ lgw lu A Son Gun Te
1.t 2sznt 3.zt dsznt S.sznt 6.sznt 7.szint alatt ' ) ) ’ ’ '
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Tanuick ardna 0% 0% 167% 222% 8% Mi% 2% 0% 0% Tanulok ardnya 0% 0%  n& 0% B 5% 176% 176% 5%

A fenti abra alapjan a valtozas jelentds a szbvegértés tertleten. A diakok elmondasa
szerint az azonnali visszajelzés még inkabb inspiralna 6ket a pontosabb feladat
végrehajtasara.

Matematika

. =
@ OKTATAS! ) Eviolyam szerinti szarés f. Mérési terilet szerinti sziirés @ e % ﬁ @
HIVATAL eley &7
:f:f:‘ 8. évfolyam = |E7 matematika R

Tovabbi kategéridk szerinti L o ) L P
szdrés Felada helyek a évfolyamon és mérési teriileten (@ [ Felaateliatasi ety szerinti szares

‘ <

OM azenesits

Képzési tipus Alapfoki Mivészeti Iskola

Mind ~
@ Balatonkenesei Pilinszky Janos Altalénos Iskola és.

Mind
Balatonkenese, Bajesy-Zsilinszky Endre utca 10,

Fenntarts név, kéd

Feladatellitasi hely atlaga az

adont kepzesi tpusan:

1639

Mind ~ Kepzési tipus:

Altalanos iskola

Fenntarts tipusa

Mind ~ 1 -
® = Q)|
0
E1s6 viszonyiisi csoport:  vérosi halénos iskola
3
- Az els6 viszonyisi csoport Q@
@
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Matematika Matematika

Tanulsoportok 22/2073-as tan elzeteseredmény Tanuiesoporiok 2023/2004-s tanéy elizetes eredmény

Nincs 1. szint

Nines 1. szint ;
let 2t det Ast Set Gt st p——

eednény

f.stt 2sant 3zt Asant Szt 6.t 7.szint

=

8. evfolyam (f6) 0 0 b 4 2 3 2 0

1.évfolyam (f6) 0 0 1 4§ 7 3 2 1 0

=
=

Tanuldk arénya 0%  363% 2B5% 8% 176% 18% 0%

Tanulokaranya 0% 0 56% 2226 3B% 167% 1% 56% 0%

Matematika teruleten is lathat6 a pozitiv valtozas a didkoknal.

Idegen nyelvterulet



Angol:

hngoel

Tandiesoportek s o s ey

Nics 1.zt X ' . ’ ; ;
Tt 2sznt szt dsint Szt 6.zt 7.snt
erednény  ltt

1. dfolyam ({9) 1 0 6 2 3 0 0 0 0

Tenuickaranya 3% 0% 33 1% 167% 0% 0% 0% 0%

Német:
Nty
Tancsporok 020t et ey
Nines  1.szint
loint 2sant 3t At Szt 6.sznt 7.szint
aedmiény et

1. évfolyam () mnoo 6 1 0 0 0 0 0

TouGkadnya  6101% 0% 3% S B O O 0% 0%

Az idegen nyelv angol terlleten szépen fejlédnek a tanuldk, német nyelvterileten

Tanuldcsoportok

8, évfolyam (f6)

Tanulok ardnya

TanulGesoportok

8. evfolyam ()

Tanulok aranya

Aogolnyelv
2023/2004 tanév elzetes eredmény
Nincs 1.5zt
lozint 2zt 3szint dsdnt Szt 6.sziot 7.sziot
eredmény  alatt

b 1 2 3 § 0 0 0 0

B/I 5% LK M6k W4 0% 0% 0% 0%

Nenetn

2003/204 s tanéy elizetes eredmény

Nines ~ 1.szint
lat et dem Asn Set Gen e
eedndy dat

nmo§ 1t 0 0 0 0 0 0

MM N4 8% 0% b O 0% Ok 0%

kihivas az intézmény szamara. A pedagdgus fluktuacioval lehet ezt magyarazni.

Természettudomany teruleten:

Temészettudomény
Tenuldesoporiok 202220234 tanéy elaetes eredmény
Nies  tant ) ) ) ) ) )
lennt Dt 3t Aszt St 6.sdnt 7.szit
eredmény  altt

lofhm(@ 0 0 0 § 5 3 2 0 3

Tadokardna 0% 0% 0% 28% &% 16T W% 0h 16T

Tanuldcsoportok

8. éxfolyam (f)

Tanulok ardnya

Teméstetuminy
]
s 1.
et Lein de Awit Seit et T
ednéry

¢ 0 0 4 3 5 3 2 0

G 0% 0% DS 176 24 16 1Nk 0%

Természettudomany teruletén visszaesés tapasztalhatd a két tanév kozott.



Osszegzés:

Osszességében elmondhatd, hogy a tanuldk motivaciojat javitani lehet a testnevelés
ora beiktatasaval és az azonnali eredmény visszajelzésével.

A 2023/2024-es tanév adatait nem ismerjuk. Kihivast jelent a kollégak
teljesitményértékelésben, mert pontos adattal a két évvel ezelbtti eredmények
ismeretével rendelkezink. A teljesitményértékelés a pedagogus aktualis tanévben

nyujtott eredménye alapjan zajlik.

14. Teljesitményértékelés:

2024. januar 1-jétél, illetve a 2024. szeptember 1-jétél hatalyba lépett pedagogus
teljesitményértékeléssel O0sszefliggd jogszabalyok érvényesek: 2023. LII. évi a
pedagogus életpalyardl, 18/2024 (1V.4) BM rendelet.
2024. junius 24.,25.26.,27., tajékoztatd a szeptemberben bevezetésre keruld TER
jogszabalyi valtozasokral.
1. személyes teljesitmény célok meghatarozasa 2024. szeptember 30 hataridé.
2. egyedi intézmeényi teljesitési célok meghatarozasa.
3. bels6 szabalyzat elkészitése a nevelbtestulet szoros bevonasaval.
Osszegzés
Iskolank a 2023/2024-es tanévben rendkivul kihivasos helyzetbe kerult a
lemondassokkal és a varhato fizetési 6sszegek meghatarozasa miatt. Az elsé osztaly
szUl6i hattere ( tulféltés, bizalmatlansag) is hozzajarult a krizishelyzetek kezelésének
fejlédéséhez.
Valsagmenedzselés végzett az iskolavezetés egész évben.
A Veszprémi Tankeruleti Kdozpont latva a helyzetlinket erején felll is tamogatast

nyujtott intézményunknek, melyet ezuton is halas szivvel koszonok.

Vezér-Koésa Katalin
Féigazgatd

Balatonkenese, 2024. augusztus 15.



15. A beszamolé elfogadasa

A Balatonkenesei Pilinszky Janos Altalanos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola
beszamolojat az iskola tantestilete 2024. augusztus 30 - én tartott tanévnyito

értekezletén elfogadta.

Vezér-Késa Katalin

féigazgatd

A beszamolé jovahagyasa
A Veszprémi Tankeriileti K6zpont Balatonkenesei Pilinszky Janos Altalanos Iskola és

Alapfoku MUivészeti Iskola beszamoléjat jévahagyta.

Szauer Istvan

Tankeruleti igazgato



Mellékletek

KOMPETENCIAMERES EREDMENYEINEK ELEMZESE
Szovegértés

Az évente megrendezésre kerulé Orszagos kompetenciamérésben a Balatonkenesei

Pilinszky Janos Altalanos Iskola és AMI minden 6. és 8. évfolyamos didkja részt vesz.

A mérésben alkalmazott feladatok nem a tudastartalom elsajatitasanak mértékét
mérik, a felmérés nem az adott tanévi tananyag ismeretanyaganak szamonkérése,
hanem azt vizsgalja, hogy a diakok a kdzoktatasban addig elsajatitott ismereteket
milyen mértékben tudjak alkalmazni a mindennapi életbdl vett feladatok

megoldasaban.

A szdvegertés teruleten a kulonbozé szovegekhez (elbeszéléshez, rovid torténethez,
magyarazé szoveghez, menetrendhez vagy éppen egy szordélaphoz) kapcsoldédd
kérdések jellemzéen az informaciok visszakeresését, kdvetkeztetések levonasat,
kapcsolatok felismerését vagy a szdveg részeinek vagy egészének értelmezését

varjak el a tanul6ktél minden évben.

A mérés fontossaganak tobb oka is van: egyik, hogy az altalanos iskolak esetében ez
az egyetlen olyan mérés, amelynek segitségével szembenézhetunk az
eredményeinkkel, dssze tudjuk hasonlitani magunkat a hasonlo iskolakkal. Masrészt
olyan adatok, oksagi 0sszeflggések birtokaba juthatunk, amelyek felhasznalasaval

jobba, eredményesebbé tehetjik az oktatasunkat.

A FIT- jelentésekbe csak azoknak a tanuldéknak az eredményei szamitanak bele, akik
a matematika és a szovegértés terén is rendelkeznek képességponttal (nem
hianyoztak egyik rész megirasakor sem), valamint nem specialis nevelési igénylek. A
tablazatokban az adott fenntartd, iskola és telephely tanuléinak eredményei mellett
olyan didkcsoportok eredményei is fel vannak tuntetve, amelyekhez viszonyitva

ertelmezni lehet az eredményeket.



6. évfolyam

Atlageredmények
2017. 2018. 2019. 2021. 2022.
Telephe 1525 1474 1522 1395 1495

ly (1430;1641) (1436:1584) | (1337;1450)
(1365; 1571) (1442;1561)

Orszag 1503 1492 1499 1478 1475

0s (1502;1505) (1498;1500) | (1477:1479) | (1474:1476)
(1491;1493)

Varosi 1486 1474 1481 1458 1455

(1484;1488) (1480:1483) | (1456;1460) | (1453;1457)

(1472;1476)

Kisvaro 1449 1434 1449 1432 1422

si (1444;1453) (1445;1452) | (1429;1435) | (1419:1426)
(1431;1437)

2017.

Iskolank teljesitménye a 2017-es tanévben meghaladja az orszagos szintet, valamint
a varosi és kisvarosi iskolak atlagat is. Az eltérés azonban felfelé nem szignifikans. 19
jelentésre jogosult tanulébdl 16 f6 irta meg a tesztet. Az évfolyam 6,3% teljesitett a
masodik szint alatt, ez a szazalékos arany egy 6t takar. Egy tanulé teljesitménye sincs
az 1. szint alatt, egy tanuléé pedig az 1. szinten. Az évfolyam nagy része a harmadik,
negyedik és oOtodik szintet éri el, ami j6 eredménynek mondhaté. Kimagaslo

képességszintet (7. szint) ezen az évfolyamon egy tanul6 ért el. A térvényi szabalyozas

el6irasai

alapjan

évfolyamon.

iskoldnkban nem szukséges

intézkedési

terv készitése 6.




A tanulék képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2017-ben

1. szint 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
alatt szint szint szint szint szint szint szint

Orszagosa 15% 6,5% | 15,1 23,5 259 | 186 | 7,4% | 1,5%

n % % % %
Iskolank 0% 6,3% | 0% 43,8 188 | 188 | 63% | 6,3%
% % %
2018.

Az eredmények elemzése utan latjuk, hogy a 6. évfolyamon nincs szignifikans valtozas
az el6z6 évi eredményhez képest. 19 f6 irta meg a tesztet. Az évfolyam 5,3% teljesitett
a masodik szint alatt, ez a szazalékos arany egy f6t takar. Egy tanulo teljesitménye
van az 1. szint alatt, egy tanuléé sincs az 1. szinten. Az évfolyam nagy része a
masodik, harmadik és negyedik szintet éri el. Kimagasld képességszintet (7. szint)
ezen az évfolyamon egy tanulé sem ért el. A toérvényi szabalyozas el6irasai alapjan

iskolankban nem szukséges intézkedési terv készitése 6. évfolyamon.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2018-ban

1. szint 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
alatt szint | szint | szint | szint | szint | szint szint

Orszéagosa 1,2 % 62% | 16% | 259 | 26,9 | 16,7 | 59% | 1,2%
n % % %

Iskolank 53 % 0% 316 | 158 | 26,3 | 10,5 | 10,5 0%
% % % % %




2019.

22 f6 irta meg a tesztet. Az évfolyam 4,5 % teljesitett a masodik szint alatt, ez a
szazalékos arany egy fot takar. Egy tanuld sincs az elsé szint alatt. Az évfolyam nagy
része a negyedik szintet érte el. Kimagasldé képességszintet (7. szint) ezen az
évfolyamon egy tanulé sem ért el. A torvényi szabalyozas elGirasai alapjan

iskolankban nem szukséges intézkedési terv készitése 6. évfolyamon.

A tanulok képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2019-ben

1. szint 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
alatt szint | szint | szint | szint | szint | szint | szint

Orszagosa| 0,6 % 57% | 164 | 26,1 | 26,5 | 16,6 [65% | 1,5%

n % % % %
Iskolank 0% 45% [ 91% | 22,7 | 409 | 136 |91% | 0%
% % %
2020.

Ebben az évben a Covid-19-jarvany miatt tantermen kivili oktatas volt érvényben a
mérés idészakaban, ezért az Orszagos Kompetenciamérésre nem kertilt sor.

2021.

14 {6 irta meg a tesztet. Az évfolyamon 28,6 % teljesitett a masodik szint alatt, ez a
szazalékos arany négy f6t takar. Egy tanul6 sincs az elsé és az elsé szint alatt. Az
évfolyam nagy része a harmadik szintet érte el: 50 %, ez a szazalékos arany hét f6t
takar. Harom f6 a negyedik szintet érte el: 21,4 %. Kimagaslo képességszintet (7. szint)
ezen az évfolyamon egy tanulé sem ért el. A torvényi szabalyozas el6irasai alapjan

iskolankban nem szukséges intézkedési terv készitése 6. évfolyamon.



A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2021-ben

1. szint 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
alatt szint szint szint szint szint szint szint

Orszagosa| 0,7 % 54% | 19,7 | 283 | 249 | 149 |52% | 0,9%

n % % % %
Iskolank 0% 0% 28,6 | 50,0 | 21,4 0% 0 % 0%
% % %
2022.

18 f6 irta meg a tesztet. Iskolank eredménye meghaladija a kisvarosi altalanos iskolak
eredményeit. Az évfolyamon 0 % teljesitett a masodik szint alatt. Az évfolyam nagy
része a harmadik szintet érte el: 50 %, ez a szazalékos arany kilenc f6t takar. Harom
f6 a negyedik szintet érte el: 16,7 %. Négy f6 az 6tddik szintet érte el: 22,2 %.
Kimagaslé képességszintet (7. szint) ezen az évfolyamon egy tanuldé sem ért el. A
torvényi szabalyozas elbirasai alapjan iskolankban nem szikséges intézkedési terv

készitése 6. évfolyamon.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2022-ben

1. szint 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
alatt szint | szint | szint | szint | szint | szint | szint

Orszagosa 1,2 % 73% | 17,7 | 26,8 | 26,2 | 15% | 48% | 0,9%
n % % %

Iskolank 0% 0% 11,1 | 50,0 | 16,7 | 22,2 0% 0%
% % % %




Osszegezve

A 20/2012. (VIIl.31) EMMI rendelet 80. §. (2) bekezdése szerint az iskola székhelye
szerint illetékes kormanyhivatal felhivja az iskola fenntartéjanak figyelmét, hogy az
altala fenntartott iskolaban intézkedési terv elkészitését kell kezdeményeznie, ha az
adott évben elvégzett mérések kdzpontilag feldolgozott eredményei alapjan a felmért
evfolyamok vonatkozasaban az iskola barmely telephelyére és barmely képzeési

tipusara vonatkozoan

a) a 6. évfolyamon a tanuldk legalabb fele szévegértésbél és legalabb fele

matematikabdl nem érte el a 2. képességszintet,

(3) Az iskola a felhivastdl szamitott harom honapon bellil megkulldi az intézkedési

tervét a fenntartonak.

(4) Az iskola székhelye szerint illetékes kormanyhivatal felhivja az iskola fenntartéjat
arra, hogy készitsen intézkedési tervet és nyujtsa be jévahagyasra, ha a (2)
bekezdésben meghatarozott felhivast kovetdé harmadik évben elvégzett mérés
eredményei alapjan az adott telephelyen, az adott évfolyamon és képzési tipusban a

(2) bekezdésben meghatarozott feltételek tovabbra is fennallnak.

Iskolankban a fenti adatok alapjan 6. évfolyamon a kévetkezdk szerint alakul a 2. szint

alatt teljesiték szazalékos aranya:

2017. 2018. 2019. 2021. 2022.

6,3 % 5.3% 4.5 % 0% 0%

A torvényi szabalyozas elbirasai alapjan iskolankban nem szukséges intézkedési terv

készitése 6. évfolyamon.

A tanuldk szdvegértési képességének fejlesztése tovabbra is kiemelt feladat, nem
csupan magyar nyelv és irodalom orakon. A kulonb6zd szovegtipusok értelmezésére
szamos tantargy kinal lehet6séget, melynek kiaknazasa a mi kozds feladatunk.
Kifejezetten a szovegértési képesség fejlesztéséhez a 2016/17-es tanévben
rendeltlink tanuléink szamara specialis taneszkozt. Reményeink szerint a rendszeres,

kovetkezetes, kitart6 munka meghozza gyumaolcseét.



8. évfolyam

Atlageredmények
2017. 2018. 20109. 2021. 2022.
Telephely 1731 1543 1621 1569 1538
(1671;1800) | (1473;1605) | (1557;1704 | (1489;1649) | (1423; 1643)
, 1571
Orszagos (1570:1572) 1602 1608 1590 1535
(1601:1603) | (1607:1610) | (1589:1591) | (1534; 1536)
Varosi 1544 1574 1583 1561 1507
(1542:1546) | (1572:1576) | (1582:1585) | (1560:1563) | (1505: 1509)
Kisvarosi 1513 1545 1554 1532 1478
(1509:1516) | (1540;1549) | (1551;1558) | (1529:1536) | (1474; 1482)
2017.

Az eredmények elemzése utan orommel latjuk, hogy a 8. évfolyamon telephelylink

eredménye szignifikansan meghaladja az orszagos, a varosi és a kisvarosi atlagot is.

24 jelentésre jogosult tanuldbadl, 21 f6 vett részt a mérésen. Nincs egyetlen olyan tanulo

sem a 8. évfolyamon, aki nem érné el az évfolyamon elvart 3. szintet. Az évfolyam

nagy hanyada a negyedik, 6todik és hatodik szinten teljesitett, ez elegendé az életben

valé boldogulashoz, képesek a kdzépiskolai tanulmanyok folytatasara. Harom tanulé

kiemelked6en magas (7. szint) képességszintet ért el. Iskolank ebben az évben 8.

évfolyamon kiemelkedd teljesitményi iskolak k6zé nyert besorolast.

A torvényi szabalyozas el6irasai alapjan iskolankban nem szikséges intézkedési terv

készitése 8. évfolyamon.




A tanulék képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2017-ben

1. szint 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
alatt szint szint szint szint szint szint szint

Orszago 0,6 % 34% | 10,1 19,5 26,6 23,9 12,5 | 3,3%

S % % % % %

Iskolank 0% 0% 0% |48% | 23,8 23,8 33,3 | 14,3%
% % %

2018.

Az eredmények elemzése utan latjuk, hogy a 8. évfolyamon telephelylink eredménye
szignifikansan alacsonyabb az el6z6 évi eredményhez képest. Egy tanuld
teljesitménye sincs az 1. szint alatt. Egy tanulé teljesitménye van az 1. szinten (3,2 %),
5 tanuléé a 2. szinten (16,1%). Az évfolyam nagy hanyada a harmadik, negyedik, és
otodik szinten teljesitett. Egy tanuld (3,2%) kiemelkedéen magas (7. szint)

képességszintet ért el.

A torvényi szabalyozas elbirasai alapjan iskolankban nem szukséges intézkedési terv

készitése 8. évfolyamon.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2018-ban

1. szint 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
alatt szint szint szint szint szint szint szint

Orszago 0,5% 27% |1 83% | 174 | 25% | 25,2 153 | 5,6 %
S % % %

Iskolank 0% 32% [16,1% | 29% | 19,4 194 1 9,7% | 3,2%
% %




2019.

Az eredmények elemzése utan latjuk, hogy a 8. évfolyamon telephelylink eredménye
szignifikansan magasabb az el6z6 évi eredményhez képest. Jelentésre jogosult
tanulok szama: 18 f6. A jelentésben szereplék: 16 f6. (2 f6 SNI tanuld.) Egy tanuld
teljesitménye sincs az 1. szint alatt, valamint az 1.; a 2. szinten és a 6. szinten. Az
evfolyam nagy hanyada az 6todik szinten teljesitett. Egy tanul6 (6,3%) kiemelkedben

magas (7. szint) képességszintet ért el.

A torvényi szabalyozas elbirasai alapjan iskolankban nem szukséges intézkedési terv

készitése 8. évfolyamon.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2019-ben

1. szint 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
alatt szint szint szint szint szint szint szint

Orszago 0,2% 01%|81% | 17,4 25,4 25,2 159 | 57%

S % % % %

Iskolank 0% 0% 0% 18,8 31,3 43,8 0% | 6.3%
% % %

2020.

Ebben az évben a Covid-19-jarvany miatt tantermen kivuli oktatas volt érvényben a
mérés idészakaban, ezért az Orszagos Kompetenciamérésre nem kertilt sor.

2021.

Jelentésre jogosult tanulok szama: 21 f6. A jelentésben szereplék: 20 f6. Egy tanulo
teljesitménye sincs az 1. szint és az 1. szint alatt. Egy tanulo teljesitménye van az 2.
szinten (5,0 %), 6 tanuléé a 3. szinten (30,0%), 7 tanuléé a 4. szinten (30,0%), 3
tanuléé az 5. szinten (20,0%), 2 tanuléé a 6. szinten (10,0%). Egy tanuld (5,0%)
kiemelked6en magas (7. szint) képességszintet ért el. A torvényi szabalyozas elbirasai

alapjan iskolankban nem szlkséges intézkedési terv készitése 8. évfolyamon.



A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2021-ben

1. szint 1. 2. 3. 4. 5. 0. 7.
alatt szint szint szint szint szint szint szint

Orszago 0,2% 23% | 87% | 19,0 27,0 25,1 13,7 |1 3,9%

S % % % %
Iskolank 0% 0% | 50% | 30,0 30,0 20,0 10,0 | 5,0%
% % % %
2022.

Jelentésre jogosult tanuldk szama: 19 f6. Egy tanulé teljesitménye sincs az 1. szint
alatt. Két tanul6 teljesitménye van az 1. szinten (10,5 %). Két tanulé teljesitménye van
az 2. szinten (10,5 %), 5 tanuléé a 3. szinten (21,1 %), 4 tanul6é a 4. szinten (26,3 %),
2 tanuléé az 5. szinten (10,5 %), 3 tanuléé a 6. szinten (15,8 %). Egy tanuld (5,3 %)
kiemelked6en magas (7. szint) képességszintet ért el. A torvényi szabalyozas elbirasai

alapjan iskolankban nem szlikséges intézkedési terv készitése 8. évfolyamon.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2022-ben

1. szint 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
alatt szint szint szint szint szint szint szint

Orszago 0,5% 42% | 13% | 23,4 27,2 20,4 9% | 2,4%

S % % %
Iskolank 0% 10,5 10,5 21,1 26,3 10,5 15,8 | 5,3 %
% % % % % %
Osszegezve

A 20/2012. (VIIl.31) EMMI rendelet 80. §. (2) bekezdése szerint az iskola székhelye

szerint illetékes kormanyhivatal felhivja az iskola fenntartéjanak figyelmét, hogy az



altala fenntartott iskolaban intézkedési terv elkészitését kell kezdeményeznie, ha az
adott évben elvégzett mérések kdzpontilag feldolgozott eredményei alapjan a felmért
evfolyamok vonatkozasaban az iskola barmely telephelyére és barmely képzési

tipusara vonatkozo6an

a) a 8. évfolyamon a tanuldk legalabb fele szovegértésbdl és legalabb fele

matematikabodl nem érte el a 3. képességszintet,

(3) Az iskola a felhivastdl szamitott harom honapon beltl megkuldi az intézkedési

tervét a fenntartonak.

(4) Az iskola székhelye szerint illetékes kormanyhivatal felhivja az iskola fenntartéjat
arra, hogy készitsen intézkedési tervet és nyujtsa be jévahagyasra, ha a (2)
bekezdésben meghatarozott felhivast koveté harmadik évben elvégzett mérés
eredményei alapjan az adott telephelyen, az adott évfolyamon és képzési tipusban a

(2) bekezdésben meghatarozott feltételek tovabbra is fennallnak.

Iskolankban a fenti adatok alapjan 8. osztalyban a kdvetkezdk szerint alakulnak a 3.

szint alatt teljesiték szazalékos aranya:

2017. 2018. 2019. 2021. 2022.

0% 19.3 % 0% 5,0% 21 %

A torvényi szabalyozas elbirasai alapjan iskolankban nem szukséges intézkedeési terv

készitése 8. évfolyamon.

B.F.ZS. magyar szakos tanar

Matematika

Az évente megrendezésre kerul§ Orszagos Kompetenciamérésben az altalanos

iskolak minden 4,5,6.7. és 8. évfolyamos diakja részt vesz.



A kompetenciamérés matematikatesztje féként a mindennapi életben el6forduld
matematikai problémakra visszavezethet6 feladatokbdl all. A felmérés ugyan
figyelembe veszi a tanterveket, de nem az egyes évfolyamok kovetelményeit kéri
szamon. A tesztek olyan, tébbnyire életszer( szituacidban megjelenitett feladatokat
tartalmaznak, amelyeknek a megoldasahoz szikséges ismeretekkel elvileg mar
rendelkeznek a diakok. A kompetenciamérés matematikatesztje a diakok matematikai

eszkoztudasat méri.

A matematikai eszkoztudas felmérésekor tehat elsésorban a hétkdznapi életben is
el6forduld problémakra épllé feladatokkal talalkoznak a tanuldk, és azokat meglévo
matematikai képességeik és az iskolaban, valamint a mindennapokban szerzett
készségeik segitségével kell megoldaniuk. llyen valés probléma lehet példaul a
pénzugyek intézése, az utazas, a természeti jelenségek valtozasat mutatd adatsorok

és abrazolasuk értelmezése.

A mérés fontossaganak tobb oka is van: egyik, hogy az altalanos iskolak esetében ez
az egyetlen olyan mérés, amelynek segitségével szembenézhetink az
eredményeinkkel, dssze tudjuk hasonlitani magunkat a hasonlé iskolakkal. Masrészt
olyan adatok, oksagi 0sszefliggések birtokaba juthatunk, amelyek felhasznalasaval

jobba, eredményesebbé tehetjik az oktatasunkat.

A FIT- jelentésekbe csak azoknak a tanuléknak az eredményei szamitanak bele, akik
a matematika és a szdvegértés terén is rendelkeznek képességponttal (nem
hianyoztak egyik rész megirasakor sem), valamint nem specialis nevelési igénylek. A
tablazatokban az adott fenntartd, iskola és telephely tanuléinak eredményei mellett
olyan didkcsoportok eredményei is fel vannak tuntetve, amelyekhez viszonyitva

ertelmezni lehet az eredményeket.

A 2021/2022-es tanévben valodi mérfoldkdnek szamitd valtozas kdvetkezett be az
Orszagos kompetenciamérés meérési rendszerében. Egyrészt a rendszer kiegészult a
természettudomany kompetenciaterulettel, illetve az idegen nyelvi és célnyelvi
merések értékelése a tovabbiakban kdzpontilag torténik és a tanuldi eredményeket a
tobbi terllethez hasonldéan képességskalan jelezzik vissza. Masrészt a mérési
rendszer teljes mértékben atkoltozott a digitalis médiumra, azaz az orszagos

méréseket a tanuldknak online fellleten kell teljesitenitk.



6. évfolyam

Atlageredmények
2018 2019 2020 2021 2022
Telephely 1540 1516 N.a. 1496 1543
(1449;1636) (1429;1587) | (1474;1617)
(1467:1572)
Orszagos 1499 1495 N.a. 1468 1493
(1498:1499) (1467:1470) | (1492;1494
(1494:1496)
Varosi 1480 1476 N.a. 1450 1469
(1478:1482) (1448:1451) | (1467;1471)
(1475:1478)
2018.

2018-ban a tanuldk atlageredménye és az orszagos atlag nem kilénb6zott egymastol
szignifikansan, vagyis a konfidencia — intervalluma (megbizhatésagi tartomany)
tartalmazza az orszagos és a varosi atlageredményt is. A kisvarosi altalanos iskolak
atlageredményénél viszont magasabb a telephelyi eredmény. A kisvarosi iskolak kozel
45%-a teljesitett gyengébben, mint a mi iskolank, 1 %-a jobban, a tébbi hasonldan.

Orszagosan az iskolak 28%-a teljesitett gyengébben, 4%-a jobban, a tdbbi hasonlan.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2018-ban

1. 1. 2. 3. szint | 4. szint | 5. 6. 7.
szint | szint szint szint | szint | szint
alatt

Orszagosan | 2% 11,2% | 24,4% | 30,2% |21,1% |8,7% |2,1% |0,3%

Varosi 2,3% |12,4% |26,8% |30,7% [(19,4% |6,9% |1,4% |0,1%
iskolak

Telephely 5,3% | 0% 26,3% |21,1% |36,8% |[53% |53% |0%




Mivel a 3. képességszintet tekintjuk alapszintnek, nalunk az alapszint alatt teljesit
tanulok aranya 31,6%, ez a varosi iskolakban 41,5%, orszagosan pedig 37,6%.
Legtobb tanulonk a negyedik képességszinten helyezkedik el. Az évfolyam Osszetétele
ebben az évben viszonylag homogén képet mutat: mindossze 1 kiemelkedd

eredményl tanulonk van, és 1 lemarado.

2019.

2019-ben a tanuldk atlageredménye jobb volt az orszagos atlagnal, viszont nem
kulonbozott egymastol szignifikansan, vagyis iskolank konfidencia — intervalluma
(atlag megbizhatésagi tartomany) tartalmazza az orszagos és a varosi atlageredményt
is. A varosi iskolak kdzel 30%-a teljesitett gyengébben, mint a mi iskolank, 5 %-a
jobban, a tdbbi hasonléan. Orszagosan szintén az iskolak kb. 30%-a mutatott

gyengeébb teljesitményt és 10%-a pedig jobbat.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2019-ben

1. 1. szint | 2. szint | 3. szint | 4. szint | 5. 6. 7.
szint szint szint szint
alatt

Varosi 2,4% [12,1% |27% 31,7% |19.8% |6,1% |0,9% | 0%
iskolak

Iskolank | 0% 0% 36,4% |36,4% |13,6% |9,1% |4,5% |0%

Mivel a 3. képességszintet tekintjuk alapszintnek, nalunk az alapszint alatt teljesité
tanulok aranya 36,4%, ez a varosi iskolakban 41,5%. Legtobb tanulonk a masodik és
a harmadik képességszinten helyezkedik el. Az évfolyam Osszetétele ebben az évben
is nagyon homogén képet mutat: mindossze egy kiemelked6 eredményi tanuldé van

koztuk, lemarado viszont nincs.

2020.

Ebben az évben a Covid-19-jarvany miatt tantermen kivili oktatas volt érvényben a

mérés idészakaban, ezért az Orszagos Kompetenciamérésre nem kertlt sor.

2021.

Ebben az évben atlageredményunk jobb az orszagos atlagnal, de a varosi illetve

kOzségi iskolak eredmeényétél nem kulonbozik szignifikdnsan, azaz a varosi és a



kozségi atlageredmény beleesik az iskolank megbizhatésagi tartomanyaba. A CSH-
indexek tukrében ez az évfolyam szignifikdnsan nem kulonbozik a varhatotol. A 2021-
es méres alapjan az altalanos iskolak 25%-a gyengébben teljesitett, mint a mi iskolank,

és csak kodzel 5%-a hozott jobb eredményt.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2021-ben

1. szint |1. szint |2. szint |3. szint |4. szint [5. szint |6. szint |7. szint
alatt

Varosi 2,8% 15,1% |(31% 30,4% |15% 4 8% 0,8% 0,1%
iskolak

Iskolank 0% 7,1% 21,4% |57,1% |7,1% (0% 7,1% ]0,0%

A képességeloszlas azt mutatja, hogy a legtdbb tanulonk a 2. és 3. képességszinten
van, mindossze egy kiemelkeddé eredményl tanulé van koztuk, lemarado viszont

nincs.
2022.

Ebben a tanévben iskolank atlageredménye jobb az orszagos atlagnal és jobb a varosi
iskolak atlaganal is. Gyengébb eredményt minddssze a 8 osztalyos gimnaziumokhoz
képest mutatunk. A mérések alapjan a varosi iskolak kdzel fele teljesitett gyengébben,
fele hasonldan és csak 1-2% jobban. Az orszagos 6sszehasonlitasban ez az arany:

35% gyengébben, 60% hasonldan és kb. 5% jobban.

A tanulok képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2022-ben

1. szint |1. szint |2. szint |3. szint |4. szint |5. szint |6. szint |7. szint
alatt

\Varosi 41% |13,8% |25,2% |29,4% [20,0% |6,2% 1.2% |0,2%
iskolak

Iskolank 0% 0% 22,2% |44,4% [16,7% [11,1% |5,6% |0,0%




A képességeloszlas azt mutatja, hogy a legtdbb tanuldnk a 2-4. képességszinten
helyezkedik el. Az évfolyam Osszetétele ebben az évben is nagyon homogén képet
mutat, mindossze egy kiemelkedd eredményi tanulé van koztuk, lemaradd viszont

nincs.

Osszegezve
A 20/2012. (VIII.31) EMMI rendelet 80. §. (2) bekezdése szerint az iskola székhelye szerint
illetékes kormanyhivatal felhivja az iskola fenntartéjanak figyelmét, hogy az altala fenntartott
iskolaban intézkedési terv elkészitését kell kezdeményeznie, ha az adott évben elvégzett
mérések kdzpontilag feldolgozott eredményei alapjan a felmért évfolyamok vonatkozasaban
az iskola barmely telephelyére és barmely képzési tipusara vonatkozoan

a) a 6. évfolyamon a tanuldk legalabb fele szdvegértésbél és legalabb fele

matematikabol nem érte el a 2. képességszintet,

(3) Az iskola a felhivastdl szamitott harom honapon belll megklldi az intézkedési tervét a
fenntarténak.
(4) Az iskola székhelye szerint illetékes kormanyhivatal felhivja az iskola fenntartéjat arra, hogy
készitsen intézkedési tervet és nyujtsa be jévahagyasra, ha a (2) bekezdésben meghatarozott
felhivast koveté harmadik évben elvégzett mérés eredményei alapjan az adott telephelyen, az
adott évfolyamon és képzési tipusban a (2) bekezdésben meghatarozott feltételek tovabbra is

fennallnak.

Iskolankban a fenti adatok alapjan 6. osztalyban a koévetkezdk szerint alakulnak a 2.

szint alatt teljesit6k szazalékos aranya:

2018 2019 2020 2021 2022

5,3% 0% N.a. 7,1% 0%

A torvényi szabalyozas el6irasai alapjan iskolankban nem szikséges intézkedési terv
készitése 6. évfolyamon.



8. évfolyam

Atlageredmények

2018 2019 2020 2021 2022
Telephely 1572 1699 N.a. 1658 1521
(1516;1633) (1594;1728) | (1457:1583)
(1637;1767)
Orszagos 1614 1624 N.a. 1609 1602
(1613;1616) (1608:1610) | (1601;1603)
(1623:1625)
Varosi 1586 1599 N.a. 1580 1572
(1584;1588) (1578:1582) | (1570;1573)

(1597;1600)

2018.

2018-ban iskolank atlageredménye gyengébb lett az orszagos atlagnal, de
konfidencia-intervalluma tartalmazza az orszagos as a varosi atlagot is, vagyis
szignifikansan nem kulénbdzik egymastél. A hozzank hasonld, kisvarosi iskolak 12%-
a tejesitett jobban, 25%-a gyengébben, a tdbbi pedig hasonléan. Orszagosan az

iskolak 25%-a tejesitett jobban, 15%-a gyengébben, mint a telephelyen.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2018-ban

1. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
szint | szint | szint szint szint szint szint szint
alatt

Orszagosan | 0,8% | 5% 12,9% | 22,9% | 26,7% |20,3% |9,2% |2,2%

Varosi 0,9% |6,0% |15% 252% |27,4% |17,7% |6,5% |1,2%

Telephely 0% 9,7% | 22,6% |19,4% |25,8% |6,5% |16,1% | 0%

Ebben a tanévben a nyolc képességszint-besorolas alapjan a tanuldk 51,7%-a nem
érte el az alapszintet, mig orszagosan ez az érték 51,6%, a varosi iskolakban pedig
47,1%. Legtobb tanuldnk a negyedik képességszinten van. Ez a képességeloszlas azt

is mutatja, hogy az évfolyam mennyire homogén teljesitményt nyujtott, a tanuldk



tudasaban nem mutatkozik nagy kilénbség, sem kiemelkedé eredmény( tanul6 nincs

koztuk, sem lemarado.
2019.

2019-ben iskolank atlageredménye az el6z6 évekhez képest jobb lett, meg is el6zte
ezzel mind az orszagos, mind pedig a varosi iskolak atlagat. A hozzank hasonlé iskolak
55%-a tejesitett gyengébben, alig 1-2%-a jobban, a tobbi pedig hasonléan.
Orszagosan az iskolak kozel fele mutatott gyengébb teljesitményt, kb. 5% pedig
jobbat.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2019-ben

1. 1. 2.szint | 3. szint | 4. szint | 5. szint | 6. 7.
szint | szint szint szint
alatt

Varosi 0,9% |51% |13,2% |24,2% |28,6% |20,4% |6,7% |0,9%

Iskolank | 0% 0% 6,3% 18,8% |31,3% |31,3% |6,3% |6,3%

Ebben a tanévben a nyolc képességszint-besorolas alapjan a tanuldok 25,1%-a nem
érte el a negyedik szintet, vagyis az alapszintet, mig a varosi iskolakban ez az érték
43,4%. Legtobb tanulonk a negyedik és az 06tddik képességszinten van. Ez a
képességeloszlas azt is mutatja, hogy az évfolyamon a kompetenciamérés

eredményei alapjan nincs nagyon gyenge teljesitmény, leszakadé tanulonk.
2020.

Ebben az évben a Covid-19-jarvany miatt tantermen kivuli oktatas volt érvényben a

mérés idészakaban, ezért az Orszagos Kompetenciamérésre nem kertilt sor.
2021.

Ebben a tanévben a tanuldk atlageredménye és az orszagos atlag nem kulonbdzott
egymastél szignifikdnsan, vagyis a konfidencia — intervalluma (megbizhatésagi
tartomany) tartalmazza az orszagos és a varosi atlageredményt is. A varosi altalanos
iskolak minddssze 1%-a teljesitett jobban és kozel 45%-a szignifikansan gyengébb



teljesitményt nyujtott, mint

kompetenciamérések tukrében az évfolyam eredménye szignifikansan nem

a mi iskolank. A CSH-indexek és az eddigi

kuldonbozik a varhatotol, viszont jobb, mint a varosi altalanos iskolak értéke.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2021-ben

1. szint alatt|1. szint|2. szint|3. 4. 5. szint 6. szint |7. szint
szint |[szint
Varosi |0,9% 6,4% |(15,9% |25% |27% |18% 5,9% 0,9%
iskolak
Iskolank |0% 0% 5% 30% [35% [10% 15% 5%

Legtdbb tanuldénk a 3. és 4.

teljesitményt egyetlen tanuldnk sem mutatott, viszont kiemelked6 teljesitményt nyu;jtd

tanuld négy is volt!

2022.

Ebben a tanévben iskolank atlageredménye gyengébb lett az orszagos atlagnal,
viszont a tanuldink atlageredménye és a varosi atlag nem kulonbozott egymastol
szignifikansan, vagyis a konfidencia — intervalluma (atlag megbizhatdsagi tartomany)
tartalmazza a varosi atlageredményt is. A varosi iskolak kb. 10%-a tejesitett
gyengébben, 60%-a hasonléan és 30%-a jobban. Ezek az aranyok az orszagos

Osszesitésben a kovetkezék: 10% teljesitett gyengébben, 50% hasonldéan és 40%

jobban.

képesseégszinten volt. Gyenge, vagyis 2. szint alatti




A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa 2022-ben

1. szint [1. szint |2. szint |3. szint |4. szint |5. szint |6. szint |7. szint

alatt

Varosi |1,7% |6,6% [156% (25,7% |[27,5% |16,4% |5,4% |1,1%

iskolak

Iskolank [0,0% [5,3% |21,1% (31,6% (36,8% |5,3% 0,0% |0,0%

Ebben a tanévben a nyolc képességszint-besorolas alapjan a tanuldk 57,9%-a nem
eérte el a negyedik szintet, vagyis az alapszintet, mig a varosi iskolakban ez az érték
49,6%. Legtdbb tanuldnk a masodik, a harmadik és a negyedik képességszinten van.
Ez a képességeloszlas azt is mutatja, hogy az évfolyamon a kompetenciamérés
eredményei alapjan nincs kiemelkedd teljesitményl tanuldnk, viszont van a

minimumszintet el nem érd, leszakadd tanulonk.
Osszegezve

A 20/2012. (VIIl.31) EMMI rendelet 80. §. (2) bekezdése szerint az iskola székhelye
szerint illetékes kormanyhivatal felhivja az iskola fenntartéjanak figyelmét, hogy az
altala fenntartott iskolaban intézkedési terv elkészitését kell kezdeményeznie, ha az
adott évben elvégzett mérések kdzpontilag feldolgozott eredményei alapjan a felmért
évfolyamok vonatkozasaban az iskola barmely telephelyére és barmely képzési
tipusara vonatkozo6an

b) a 8. évfolyamon a tanuldk legalabb fele szévegértésbél és legalabb fele

matematikabdl nem érte el a 3. képességszintet,

(3) Az iskola a felhivastdl szamitott harom hdnapon belll megkuldi az intézkedési
tervét a fenntartonak.
(4) Az iskola székhelye szerint illetékes kormanyhivatal felhivja az iskola fenntartéjat
arra, hogy készitsen intézkedési tervet és nyujtsa be jévahagyasra, ha a (2)
bekezdésben meghatarozott felhivast kdveté harmadik évben elvégzett mérés
eredményei alapjan az adott telephelyen, az adott évfolyamon és képzési tipusban a
(2) bekezdésben meghatarozott feltételek tovabbra is fennallnak.



Iskolankban a fenti adatok alapjan 8. osztalyban a kovetkezdk szerint alakulnak a 3.

szint alatt teljesitok szazalékos aranya:

2018 2019 2020 2021 2022

32,3% 6,3% N.a. 5,2% 26,4%

A torvényi szabalyozas elbirasai alapjan iskolankban nem szikséges intézkedési terv

készitése 8. évfolyamon.

K.P.I matematika munkakozosség vezetd

Idegen nyelvi mérés 6.7. és 8. évfolyamon angol és német nyelvbdl

Az idegen nyelvi mérés tartalmi kdvetelményeit a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérél és alkalmazasardl szolé 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet és A
kerettantervek kiadasanak és jévahagyasanak rendjét modositdé 34/2014. (IV. 29.)
EMMI rendelet 3. melléklete hatarozta meg. Az idegen nyelvi mérés
szintmeghatarozasai a Ko6z0s Europai Referenciakeret (KER) leirasain

(http://www.nyak.hu/nyat/doc/ker_2002.asp) alapulnak.

2020. majus 20-ra tervezett, (35/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet 9. § (7) bek.) az angol
és német nyelvet elsé idegen nyelvként tanulok szovegértési készségeinek irasbeli
mérésére nem KerUlt sor a mérés idészakaban érvényben 1év6 jarvanyugyi

intézkedések miatt.

A 2021. majusban végzett idegennyelvi kompetenciamérés eredményei a

kovetkez6képpen alakultak:
Angol nyelv

6. évfolyamon a mérésben 8 tanuld vett részt, egy tanuld hianyzott. A csoport
szignifikansan az orszagos atlag folott teljesitette a feladatsort, egy tanulo teljesitett az



atlag alatt. Az olvasott szdvegértés és a hallott szOvegértés eredményessége kozott

nincs kulonbség.

8. évfolyamon 10 tanuld volt jelen a mérésnél, hianyz6 nem volt. Az eredmény
Osszességében itt is joval az orszagos atlag folotti, két tanuld teljesitett az atlag alatt.
A két mért kompetencia kdzul nagyon kicsivel jobban teljesitettek a tanuldk az olvasott

szovegértest meérd feladatoknal.

A négy nyelvi kompetencia kézul a mérésben szerepl6 ketté készséget megnyugtatd
szinten teljesitették mindkét évfolyam tanuldi, fejlesztési, intézkedési terv készitésére

nincs szukseég.
Német nyelv

8. évfolyamon a mérésben 8 tanuld vett részt. Német nyelv esetében sajnos évek 6ta
tendencia a nyolcadik évfolyamok gyenge teljesitménye. 7. és 8. évfolyamon nagyon
nehéz 6ket motivalni, mert az angol nyelv irant érdeklédnek, hiszen az altaluk hallgatott
zenében, internetes jatékokban is az angol nyelvvel taldlkoznak. Tobben a
tovabbtanulas soran is az angol nyelvet valasztjak, akar vallalva a kulonbdzeti vizsga
letételét a kdzépiskolaban. Az eredmények javitasanak kulcsa a megfelelé motivacio

megtalalasa. Ezen dolgozunk folyamatosan.

6. évfolyamon 7 tanul6 végezte el a mérést. Az olvasott szdveg értése minimalis
kuldnbséggel, de jobban sikerllt, mint a hallott szOveg értése, de mindkét terlleten
elmarad egy kicsivel az orszagos atlagtol. A torvényi szabalyozas elbirasai alapjan

iskolankban nem szukséges intézkedési terv készitése.

An orszagos atlag iskolai atlag
gol

20 (20 |20 |20 |20 {20 |20 |20 |20 | 201|201 |2019 | 2020 | 2021
15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |15 |16 |7 8

8. |70 |60 |70 |66 |74 | - | 72|90 |48 |91, |54 |74% - 85%
evf. |% |% |[% |% |% % % (% | 7% |%




6. |77 |73 |73 |66 |81 | - (72|20 |70 |80, |64 |80% - 87%
evf. |[% |[% |% |% |% % |[% (% |3% | %
Né orszagos atlag iskolai atlag
met

20 |20 |20 (20 [20 [20 [20 [20 |20 [201 201 |201 | 202 |202

15 (16 |17 |18 (19 |20 |21 |15 |16 |7 8 9 0 1
8. |58 |54 |55 (65 |62 |- 61 [49 (51 [60, |52% | 64% |- 58%
evi. |% (% |% [% | % % |% [% |8%
6. |71 |70 |70 |71 |65 |- 63 [74 [59 (78, | 70% | 69% | - 61,3
evi. |% (% |% [% | % % % |[% |8% %

A mérések alapjan megfelelt mindsitést szerzett tanuldk szama:
Ang orszagos atlag iskolai atlag
ol
201 201 | 201 (201 (202 (202 (201 (201 |201 201 {202 |202
6 7 8 9 0 1 6 7 8 9 0 1
8. 53,8 | 67,7 |61 74 Elm |72 33,3 | 100 |38 78 Elm | 80
évl. (% % % % arad | % % % % % arad | %
t t
6. 77,2 1781 |65 89 Elm |72 76,4 | 100 |54 95 Elm |88
évl. (% % % % arad | % % % % % arad | %
t t




Ném orszagos atlag iskolai atlag
et
201 |201 (201|201 202|202 (201 |201 (201|201 202 |202
6 7 8 9 0 1 6 7 8 9 0 1
8. 43,3 1421 |59 |54 |Elm [51,5]|40% 44 (60 |Elm |25
évf. | % % % % arad | % 40% | % % arad | %
t t
6. 72,5 (76,2 |76 |63 |Elm |583 (619 |100 |70 (57 |Elm |57
évf. | % % % % arad | % % % % % arad | %
t t

Természettudomany 2022 kompetenciamérés adatainak elemzése

Atlageredmény (megbizhatosagi tartoméany)
Evfo A Orszagos Az els6 viszonyitasi A masodik viszonyitési
lyam | feladatellatasi csoport csoport
helyen
Neve Eredménye Neve Eredménye
6. 1533 1500 Varosi 1475 Kis 1445
(1442;1618) (1499;1501) alt. isk (1473;1477) varosi (1441;1448)
alt. isk
8. 1591 1587 Varosi 1555 Kis 1525
(1490;1670) (1585;1588) alt. isk (1553;1557) varosi (1521;1529)
alt. isk

A természettudomanyos kompetencia mérése 2022-ben el6szor tortént, ezért nem

allnak rendelkezésiinkre el6z6 évi 6sszehasonlithatd adatok.

6. évfolyamon az alapszint alatt teljesité tanulék szazalékos aranya (alapszint: 3.

képességszint):

22,2%

(orszagosan:32,2%,

tipusban/telepuléstipusban:36,4%).

A megfelel6

képzési




8. évfolyamon: (alapszint: 4. képességszint): 36,8 % (orszagosan:43,1%, A megfelel

képzési tipusban/telepuléstipusban:48,9%)

A feladatellatasi hely CSH-indexe alapjan a varhaté eredmény nem becsulhetd
megbizhatdéan. 6. évfolyamon a 18 tanulébdl 5 szll toltdtte ki a hattérkérddivet. A

tanulécsoportban 2 BTMN és 1 SNI tanulé van, mindenki megirta a mérést.

8. évfolyamon 2 osztaly tanult, 8.a: 13 (4 SNI, 2 BTMN, 1 HHH) tanulo, jelentésben 9

f6 szerepel

8.b: 12 (2 SNI), jelentésben 10 f6 szerepel, Osszesen 19 f6. 5 szild toltott
hattérkérdbivet. (8. a.1, 8. b:4 f6)

6. évfolyam 2022. A tanuldk atlageredménye és az atlag megbizhatésagi

tartomanya (konfidencia-intervalluma)
Az Onék feladatellatasi helyén 1533 (1442;1618)

A szignifikansan jobban, hasonléan, illetve gyengébben teljesitd feladatellatasi

helyek szama és aranya (%) 6.évfolyam

Orszagosan: jobb: 122 hasonlé: 1823 gyengébb: 647

Varosi alt. iskolak: jobb: 11 hasonlo: 552 gyengébb: 202

Kis varosi alt. iskolak: jobb: 4 hasonlé: 173 gyengébb:104

1. szint alatt nem teljesitett tanuld, 1.szinten:1, 2. szinten: 3, 3.szinten: 6,

4.szinten: 5, 5.szinten: 1, 6.szinten 2 tanulé teljesitett. Egyikiik a 7. szint hataran.

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa az orszagos és a varosi
szinthez képest az alapszinten (3.,4.) magasabb, az alapszint alatt és a 6.,7. szinten

is aranyaiban kevesebb tanuldnk teljesitett.

A 6.évfolyam atlageredménye magasabb az orszagos, a varosi és a megyeszékhelyi
altalanos iskolaknal, bar szignifikdnsan nem kulénbdzik az adott értéktél. A Budapesti
altalanos iskolak és a 8 évfolyamos gimnaziumok atlageredménye magasabb csak a

telephelyunk értékeitdl.



8. évfolyam A tanuldk atlageredménye és az atlag megbizhatésagi tartomanya

(konfidencia-intervalluma)
Az Onék feladatellatasi helyén 1591 (1490;1670)

A szignifikansan jobban, hasonléan, illetve gyengébben teljesitd feladatellatasi

helyek szama és aranya (%) 8. évfolyam

Orszagosan: jobb: 271 hasonlo: 1939 gyengébb: 500
Varosi alt. iskolak: jobb: 22  hasonlé: 604 gyengébb: 130
Kis varosi alt. iskolak: jobb: 4  hasonlé: 204 gyengébb: 72

1.szint alatt nem teljesitett tanuld, 1.szinten:2, 2 szinten: 2, 3.szinten: 3,
4.szinten: 4, 5.szinten. 6. szinten:2 tanulé teljesitett. 7.,8. szinten nem teljesitett

tanulé.

Osztalyok szerinti megoszlasban: 8. a 1.szint: 1, 2. szint:1, 3. szint: 1, 4 szint: 3,
5 szint:3

8. b: 1.szint: 1, 2. szint:1, 3. szint: 2, 4 szint: 1, 5 szint:5

A tanuldk képességszintek szerinti szazalékos megoszlasa az orszagos és a
varosi szinthez képest: az alapszint felett (5. szint) magasabb, az alapszint alatt,

alapszinten és a 6.,7. szinten is aranyaiban kevesebb tanulénk teljesitett.

A 8. évfolyam atlageredménye magasabb az orszagos és a kis, kdzepes és nagy
varosi altalanos iskolaknal, bar szignifikdnsan nem kulonbozik az adott értéktél. A
Budapesti altalanos iskolak, a megyeszékhelyi iskolak és a 6.,8. évfolyamos
gimnaziumok atlageredménye magasabb csak a telephelyink értékeitdl.

Alapszintnek azt a képességszintet nevezziik, amelynek elérése — a méreés tartalmi
kerete szerint — a tanulmanyok tovabbi eredményes folytatasahoz sziikséges.
Minimumszintnek azt a képességszintet nevezziik, amelyet a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI

rendelet 80.§-anak alkalmazasakor figyelembe kell venni.

Alapszint: 3.,4.szint. Minimumszint: 2.,3. szint.



A mérési eredmények elemzése a kovetkezd fejlesztési feladatokat igényli a

természettudomanyok teruiletén a 2023/2024. tanévre:

Tanuldink tobbsége a tanulmanyok tovabbi eredményes folytatasahoz szukséges

3.,4.,5. szinten teljesitettek.

6. évfolyam a kdvetkez6 tanévben lesz 8. osztalyos. Az alapszint alatt teljesitd tanulok
(22 % - 4 f6) és a nehéznek bizonyulé feladattipusok beazonositasa, lebontasa
természettudomanyos tantargyakra és a fejleszt feladatok megtervezése, beépitése

az éves munkaba.

A kiemelked6 (6. szinten 2 tanuld) tovabbi fejlesztése, tipusfeladatok beazonositasa,

cél a 7. szint elérése.

Kiemelt cél a tobbiektél kifejezetten leszakadd tanuldk aranyanak csokkentése és a
tobbiekhez képest kifejezetten jobb eredményt eléré tanuldk aranyanak ndvelése

iskolankban.

P.N.B. munkak6zosség vezetd



ALSO TAGOZATOS MUNKAKOZOSSEG

Szakmai munkakozésség vezetd: Kocsisné Voroshazi Villé

Tagjai:

Samu Miklos Jozsefné  1.0-osztalyfénok
Magyar Csilla 2.a-osztalyfénok

Dr. Angeli Gabriella  2.b-osztalyfénok

Papp Judit 3.0-osztalyfénok

Révfalusiné Paczelt Gabriella 4.0-osztalyfénok
(novembertdl Acsné Szalai Eszter lett az osztalyfénok)
lgaz Agnes-angol

Acsné Szalai Eszter-testnevelés

Varjuné Rigé Andrea-testnevelés (év kozben
felmondott)

Borgondi Viktoria-ének

Pusok Edina-matematika, technika, rajz

Dobainé Pergel Beata--pedagdgiai asszisztens
Baloghné Andrasi Judit-pedagdgiai asszisztens év
kézben felmondott)

Varga Akos-fejleszt6 foglalkozasok, napkdzi (év
kézben felmondott)

Alich Klara digitalis kultara

Kocsisné Voroshazi Vill6-matematika

Szakmai célok:

(szakmai munkak6zosség
milyen nevelési-oktatasi
célokat tlzott ki a
2023/2024 tanévben)

= Az alapkészségek tanitasaban, fejlesztésében
fontosnak tartjuk a tevékenység-kodzpontu

oktatast.

= Munkamodszeresség elsajatittatasa.

= A tanulasi kudarcok megel6zése, sikeres

beilleszkedés el6segitése. Tanulas mddszertani




ismeretek. A hazi feladatok kovetkezetes
ellen6rzése, értékelése. Motivacio folyamatos

fenntartasa.

Szovegeértési és szOvegalkotasi képesség
fejlesztése. Az olvasottak Ossze-kapcsolasa a
gyakorlati  élettel. A nyelvi arnyalatok
megértetése. Az ismeretterjeszté szOveg

minden részének értelmezése.

A tanuldok munkafegyelmének fejlesztése, a
hazirend betartatasa. Kovetkezetes
szabalykozvetités, fellgyelet, a kozdsség
nevel6 erejének erdsitése. Jol korulhatarolhato

szabalyok.

Az onallo tanulas és onellatasra valo képesség
fejlesztése. Kapjon értékrendjukben még
nagyobb szerepet, hangsulyt a feladattudat és

az onallé munkavégzés, tanulas.

Egészséges életmodra nevelés. Ismeretek az
egészségvedelemrdl, az alapvetd6 higiénia
fontossagarél. A  kulturalt  kdérnyezetlink

tisztasaganak megovasa.

Kbzosség és személyiségformalas.
Konfliktuskezelési  gyakorlatok,  konfliktus-
helyzetek elemzése. Az aktiv k6zdsségi mag
tovabb erGsitése, néhany passziv gyerek

aktivizalasa, feladathelyzetbe hozasa.

Egymas elfogadasa, meghallatasa.




= Tehetség felismerése és fejlesztése.

» Felzarkoztatas. Az egész életen at tartd tanulas
kozponti szerepet tOltsobn be a gyerekek
értékrendjében és fontos mindenki szamara

hozzaférést biztositani a tanulashoz.

= Fontosnak tartjuk, hogy az 6évoda és az iskola
kozott zokkenbémentes atmenetet tudjunk
biztositani a gyerekeknek, és az als6 és
fels6tagozat  kézott is  ugyszintén ez

megvalosuljon.

= |IKT eszk6zdok és korszeri modszerek
alkalmazasa. tudatformalas- napjainkban az
allandéan ndvekvé informacid domping azt
eredményezi, hogy 6tévente megkétszerezddik
a rendelkezésunkre all6 tudas mennyisége. Ez
azt jelenti, hogy a jovében kirajzolodo tarsadalmi
rend alapjat a tudas alkotja majd. Gyermekeink
ebben a tarsadalomban lesznek felndtt

munkavallalok.

= A tananyag feldolgozasa soran a hagyomanyos
modszerek mellett a szamitdégépeknek, mint
eszk6zoknek, is egyre nagyobb szerepet

szanunk.

Szakmai feladatok

megvalosulasa:

Elsé félév:




(A célok mely szakmai
programon keresztul

valésultak meg.)

Uszé Nemzet Program indul szeptember 15-én
iskolankban. Ebben az évben az elsé osztalyos
tanuldkat érinti a program. A mindennapos
testnevelés keretén belul.

Szeptember 18-an 2-3-4. osztalyos tanuldink
részt vettek a LEP programon

Az id6sek napjan a 3. osztalyos tanuldink
koszontéssel lepték meg a szépkoruakat.
Felkészit6juk: Papp Judit

Az als6 tagozatosok is beneveztek ,A millid
lépés” kihivasra.

Allatok Vilagnapjan - allatsimogaté-délutant
tartottunk az iskola udvaran a gyerekek nagy
oromére. A szervezést Reévfalusiné Paczelt
Gabriella vallalta magara.

Okétber 27-én az alsésok is részt vettek a
Halloween-i bedltézésben, nagyon oOtletes
jelmezekben toltotték ezt a napot iskolasaink.
Tokfaragod versenyen is szép helyezéseket értek
el kis diakjaink.

Marton napi sor- és valtéverseny, ahol a
gyerekek a témahoz ill§ vicces vetélkeddn
mérkdztek meg egymassal. Acsné Szalai Eszter
és Varjuné Rigo Andrea szervezéseében.
November 13-an palyavalasztasi napon
vehettek részt az als6 tagozatos diakjaink, ahol
megismerkedhettek egy-egy szakmaval.
November 23-an nyilt napot tartottunk az alsé
tagozaton, a szul6k bejohettek a tandrakra, és
megnézhették, hogyan ugyeskednek
gyermekeik.

November 27-én ismét megemlékeztunk

iskolank névaddjardl. Az uUnnepségen Vezér




Katalin Zsuzsanna mb. Intézményvezet6
kOszOntotte az elsds tanuldkat, akik, miutan
elmondtak az avatdé eskut, az ujonnan érkezd
diakokkal és pedagogusokkal egyutt, megkaptak
iskolank jelvényét.

A Kézmosas Vilagnapja alkalmabol beszéltunk a
helyes tisztalkodasi szokasokrol, és a kézmosas
fontossagaral, mely napjainkban igen
hangsulyos szerepet kapott az utdbbi években.
Adventi projekt keretében az osztalyok
feldiszitették az osztalytermeket és a folyosdkat.
A NOok a Balatonért Egyesulet meghivasara
hulladékhasznositasi oran vehettek részt az
iskola alsé tagozatos tanuléi november 22-an az
iskola zsibongojaban.

December 3-an, vasarnap 17 érakor a Kultura
Haza el6tti kis téren, ahol a Balatonkenesei
Pilinszky Janos Altalanos Iskola negyedik és
otodik osztalyos tanuléinak meghatd kis misorat
tekinthetttk meg az els6é adventi vasarnap.
Felkészitette Oket Dobainé Pergel Beata és
Borgondi Viktoria.

December 10. Balatonakarattyan Iéptek fel a
negyedik és o0todik osztalyos tanuldink a
masodik adventi vasarnapon. Felkészitette 6ket
Dobainé Pergel Beata és Borgondi Viktoria.
Iskolank Diakdnkormanyzata idén is
kedveskedett a gyerekeknek. Délel6tt a Telapo
Krampuszok kiséretében latogatta meg az
izgatott kisdiakokat, akik a kapott ajandékot
verssel, dallal koszdnték meg. Az also és felsé

tagozatos diakok Osszegyilltek az iskola




zsibongojaba, ahol énekszoval vartak a
Mikulast.

Délutan Mikulas-buli vette kezdetét, ahol az als6
tagozatosok onfeledten tancoltak, jatszottak
végig ezt a mulatsagot.

December 13-an hagyomanyainkhoz hiven
karacsonyi vasart tartottunk az iskola
sportcsarnokaban. Hamar megteltek a standok
kicsikkel és nagyokkal. A gyerekek rengeteg
hasznalt és megunt jatékkal, sajat készitési
karacsonyi disszel, karacsonyi suteményekkel
készlltek a vasari forgatagra.

December 16-an a Mindenki karacsonyan a 2.a
a és 2.b osztalyosok, akiket Magyar Csilla és Dr.
Angeli Gabriella készitett fel.

December 17-én az alsos és felss énekkarosok
Fulén léptek fel. Borgondi Viktéria tanarnd
készitette fel Oket.

December 18-an adventi teadélutanon kozos
teazas és suteményezés kdzben beszélgettek
egymassal gyerekek, szulok és pedagdgusok
Iskolank karacsonyi unnepségén, december 20-
an felléptek az 2.a és 2.b osztalyosok, akiket
Magyar Csilla és Dr. Angeli Gabriella készitett
fel, majd az 5 osztalyosok kovetkeztek, akiknek
felkészité tanaraik Dobainé Pergel Beata és

Borgondi Viktoria volt.

Masodik félév:

Februarban farsangi mulatsagon vettink részt,
melyen minden osztaly adott egy kis vidam

muUsor. Ezeknek mindig nagy sikere, és




osztalyokat, kozosségeket 6sszekovacsold
ereje van.

Februarban megtartottuk az elsds iskola
hivogatd programunkat. Ovi-sulis
rendezvénylnkon élménypedagogiai
matematika foglalkozason, és jatékos tornan
vehettek részt az érdekl6d6 ovodasok és
szuleik.

Marciusban nyilt érakat tartottunk, minden
évfolyamon, ahol a szul6k résztvehettek a
tanorakon és lathattak, hogy gyermekeik milyen
aktivan dolgoznak a tanérakon.

Marciusban megtartottuk a masodik Ovi-suli
rendezvénylnket, amelyen jatékos magyar és
idegennyelvi foglalkozason vehettek részt az
erdekl6dd ovodasok és szuleik.

Marcius 22. a Viz Vilagnapja. 2024. év mottoja:
Viz a békéeért. A zsibongdéban Magyar Csilla
tanitond elkészitette a viz korforgasahoz a
tajékoztatoé paravant, valamint a viz vilagnapi
bemutat6 paravant.

Jatékos képesseégvizsgalatot tartottunk az emelt
képzésre jelentkez6 kisgyermekeknek.

A tavasz folyaman az liveghazban feladatot
vallaltak az els6 és negyedik osztalyos
gyermekeink, PUusdk Edina és Lukacsné Antal
lIdiko.

Bazisiskolai mozgasfejleszté bemutatd orat
tartott alsé tagozaton Samu Miklés Jozsefné.
Aprilisi Ovi-suli rendezvényiinkén
bemutatkozott a Mlvészeti Iskola

zenemdivészeti és képzémuivészeti tanszaka.




- Aprilisban rendeztiik meg a Kéltészet napja
alkalmabol meghirdetett hazi versmondd
versenyunket, 4 kategoriaban, Baloghné Fecso
Zsuzsanna és Magyar Csilla tanarnék
szervezéseben.

- Ambrus Gabor 2. b osztalyos tanulé Veszprém
varmegyei Bendeguz levelez6s matematikai
versenyen 1 helyezést ért el és bejutott majusi
orszagos dontébe melyet Szegeden rendeztek,
felkészit6je Magyar Csilla.

- FELHO-TLEN MATEMATIKA versenyiinkén
részt vettek a harmadik, negyedikes diakjaink,
felkészit6juk Samu Miklés Jézsefné és
Kocsisné Voroshazi Villb

- A Koltészet napjanak meglnneplése
alkalmabdl, aprilis 27-én Papkeszin versmondo
versenyen vettek részt alsés tanuldink, ahol
szép eredményeket értunk el. Felkészité
tanarok: Magyar Csilla és Papp Judit

- Kozos anyaknapi éneklést tartottunk iskolank
udvaran 100 alsés és néhany felsés
részvetelével. Felkészit6juk Borgondi Viktoria
volt.

- Lep program 1.0

- Juniusban minden osztaly osztalykirandulason
vett részt osztalyféndkeivel, a negyedik osztaly
3 napos erdei iskolaban volt

Huszarokel6pusztan.

Szakmai munka

értékelése:

Az elsé félévben tobb nehézséggel is meg kellett
kuzdenunk.
- Szeptember hénapban a statusztérvény

érvénybelépése soran az als6 tagozatos




(Milyen tapasztalatokat
szereztel, A
munkakozosség
muikodéseének az elényei,
fejlesztend6 teruletei,
Kollégak motivaltsaga-

részveétele).

tanitéknal is torténtek valtozasok, ez
bizonytalansagot szult munkank soran. A
kovetkez6kben reméljuk, hogy a tanitdi szakos
ellatottsag javulni fog.

- Nagy kihivast jelentett szamunkra a jelenlegi
els6 osztaly helyzete. Magas az osztalylétszam.
A ,problémas” tanuldk szama is jelent6s. Sok
szul6 turelmetlen és tulzott elvarasaik vannak
gyermekeik felé. Szakmai kérdésekbe kivannak
beleszdlni, foglalnak allast, tullépve ezzel szulbi
kompetenciajukat. Néhany szll6 az iskolaban
nem megengedheté magatartast tanusit. A
szabalyokat nehezen fogadjak el,

megkérdéjelezik.

A masodik félévben is adodtak nehézségek:

- Az elsé osztaly helyzete részben megoldott lett,
a csoportbontassal, de a magatartas
problémak, igy sem sziintek meg. Reméljuk a
kovetkezb évben ezen a téren is tudunk
valtozasokat elérni.

- Egyik kolléganénk a tanulmanyai miatt, illetve
egeészségugyi problémak miatt igen sokat
hianyzott, a helyettesitése nagy terhet rétt a
tantestiilet egyes tagjaira. Orait az utolsé két

hénapban mas vette at.

Ebben az évben minden hénapban tartottunk
munkakozosségi értekezletet.

Nagyon nehéz olyan idépontot talélni, amely a
munkak6z6sség minden tagjanak megfeleld. Sajnos
ezt mindig csak 16:00 6ra utan tudtuk elkezdeni.




Szeretnénk, ha a jovében ez valtozna, és 16:00 6raig
be is tudnank fejezni az értekezletek megtartasat.

Az dralatogatasok alkalmaval megismerhettem
kollégaim magas szakmai szinvonalu o6rait, amelyet ez
uton is kdszonok nekik.

Tapasztalatom a munkakozosség vezetésével
kapcsolatban: kollégaim mind magas szakmai
szinvonalon végzik a munkajukat, segit6készek

motivaltak és mindent megtesznek gyermekeikeért.

Amin javitani kellene, az az, hogy jobban fogadjak el
egymast, legyenek turelmesebbek egymassal, ha ez
megvaldsulna, zokkenédmentesebb lenne az

egyuttmikodés és kevesebb a surlodas.

Tovabbképzések:

Javaslat a hatékonyabb

mikodésre:

Kevesebb értekezlet tartasa.

A feladatok elosztasanal a felel6sok megvalasztasa
utan, nagyobb szabadsag biztositasa a
megvaldsitasban.

Szakmai elismerés a vezetd részérol.

A kommunikacié javitasa.

A biztos szakmai kdz0sség kialakitasa, allanddsag
biztositasa.

A szakmai k6zdsség altal megfogalmazott
észrevételeket a vezet6 (féigazgatd asszony) vegye
figyelembe a dontéseknél.

A hagyomanyok figyelembevétele, a programoknal és

a dontéseknél.

Munkakozosségi vezetd:

2024/2025 tanev

celkitlizései:

Nyugodt Iégkdr biztositdsa a munkakozosseég
tagjainak.

A hagyomanyok apolasa.




A szinhazlatogatasok megszervezése, a magas
buszkoltség ellenére is.

ToObb haziverseny szervezése.

Minden kollégamnak k0szondm a magas szakmai szinvonalon végzett munkajat,

Oszinteségeét és egész éves kitartd munkajat.

Munkak6zOsség vezet alairas:
Kocsisné Voroshazi Villé
munkakdzosség-vezetd

Balatonkenese, 2024. junius 21.



DIAKONKORMANYZAT BESZAMOLO
Elnokség:

7.0 Groéf Lia— DOK elndk

8.0 Revuczky Anténia Karina — DOK elnékhelyettes
Osztalytitkarok, helyettesek:

2.a. Hermann Zsdfi- Vajda Zselyke

2.b. Ambrus Gabor- Gonda Emma

3. 0. Toth Gellért- Torok-Kurucz Dorka

4.0. Varga -Greman Alex- Koczor Levente

5.0. Hegediis Milian- Csanyi Aron

6.a Uhrin Nataniel- Berényi Dora

6.b Fésu Ella- Schucha Zsombor

7. o. Grof Lia- Kungl Hanna

8.0. Revuczky Antodnia- Szili Olivér

Iskolank diakonkormanyzata elsédlegesen a tanulok érdekeinek képviseletére jott
létre.  Jogvédelmi  funkcidja mellett azonban fontos a  szabadidbs
programszervezeési, kozosségszervezdi tevékenysége. Programjainkat a

hagyomanyok apolasaval, ugyanakkor uj feladatok, célok kitlizésével tervezzuk.

A diakdnkormanyzat tagjai: az iskola valamennyi tanuléi jogviszonnyal rendelkez6
tanuldja. A diakdnkormanyzat vezetd6sége: az osztalykdzosségek altal valasztott
képvisel6k / 2-2 f6 2.t 8. osztalyig. /A vezetdség havonta egyszer Ulést tart. Itt
megbeszélik az esetlegesen felmerulé problémakat, értékelik az adott hénapban
végzett munkat, és megtervezik a kdvetkezé hénap programjait. A tagok
részletesen tajékoztatjak osztalyaikat az elhangzottakrol.

A diakdonkormanyzat munkajat pedagdgusok és a szuléi munkakdzosseég segiti.



A didkonkormanyzat célja:

- Olyan ifjusagi szervezet |étrehozasa, melyben a tagok, és rajtuk keresztul az iskola
diakjai orommel és aktivan vallalnak feladatokat, sajat kreativ 6tleteikkel allnak el6,
a megvalositasban is tevékenyen részt vesznek, ezaltal személyiséguket és

kornyezetiket fejlesztik.
- Az egyuttmikodés Osztonzése, gyakorlati tapasztalatok megosztasa.
- Arésztvevbk szamara kozos célok és iranyelvek felallitasa.

- Az iskola diaksaganak szabadid6és programok tervezése, szervezeése,

lebonyolitasa és megvalosulasanak értékelése.

- Vallasi és politikai semlegesség jellemezze a diakdonkormanyzat munkajat.

A diakonkormanyzat feladata:

- Szervezi a kOzo6sség életét, tevékenyen részt vesz a munkatervben eldiranyzott

programok lebonyolitasaban.

Eves munkatervet készit.

Beszamol tevékenységérél a valasztd kozossegnek.

Megfogalmazza a problémakat.

Véleményalkotas minden olyan kérdésben, mely az intézmény diaksagat érinti.

Javaslattétel a gyermekeket és ifjusagot érinté helyi dontések meghozatala elétt.

Egészséges, kornyezettudatos életmddra valdé 6sztonzés. - A massag és

onmaguk elfogadasara nevelés.

A tanév kiemelt célja és feladata:

Az iskola minden tanuldja lehetéséget kapjon arra, hogy a szervezett szabadidés
programok altal ujabb élményeket szerezzen.. A rendezvények soran, olyan
tevékenységekben vehetnek részt a gyermekek, amelyekben fejl6édhet a

kommunikaciés készséguk, gondolkodasi képességuk, a szocialis kompetenciajuk.

A 2023/2024-es tanévben is a diakdnkormanyzat mikodését segité pedagdgus
feladatkorét lattam el. A didkdnkormanyzat elvei, céljai és feladatai az el6z6 évhez

hasonléan erre a tanévre is ugyanazok maradtak.



Szeptemberben megtartottuk az alakulé Ulést, ahol az osztalytitkarok
megvalasztottak a vezetéséget.. Az Glés soran megbeszéltik az éves munkatervet,

amelyet a tanul6k érdekei alapjan, oOtleteit figyelembe véve allitottam 6ssze.

Oktéberben az iskolai Halloween-en a toklampasfarago-verseny
megszervezésenek és lebonyolitasanak segitése volt a diakonkormanyzat feladata.
A programra a szokottnal is tdbb tanuld jelentkezett, nagy érdeklédés fogadta a
versenyt, mind az also6sok, mind a felsé tagozatos gyermekek korében. A
tokfaragasban a szllék is lelkesen besegitettek a szebbnél-szebb lampas

elkészitésében.

Novemberben a diakdnkormanyzat elndkével részt vettiink a Diakparlamenti Glésen

Veszprémben.
-Elkezdbdtek a szervezési feladatok a Mikulas diszkora, illetve a Luca-napi vasarra.

December a DOK mikulas latogatott el minden osztalyhoz aprd ajandékkal
kedveskedve nekik. A Mikulas-diszkonak is nagy sikere volt, amelyen az alsés

tagozatos tanulok vettek részt. A Luca napi vasar is zokkendmentesen zajlott.

Januarban megkezdddtek az elbkészuletek a farsangra, amely februarban kerult
megrendezésre. A farsang elékészlleteiben részt vettem, de a lebonyolitasat az als6
tagozatos és a human munkakozosség szervezésében kerult megrendezésre. A
diakdnkormanyzat munkajat segitette a szul6i munkakozosség is, akik zslriként, a
tombolasorsolas megszervezésében, levezénylésében, valamint a bufé
Uzemeltetésében vettek részt. A farsang megvaldsulasaban részt vettek tovabba az
osztalyfénokok, akik segitették az osztalyaikat a felkészulésben és a fellépésben. A
pedagogiai asszisztensek, az iskola valamennyi személyzete k6z6s munkajaval

valosulhatott meg a rendezvény.
Marcius: A tervezett papirgyljés elmaradt, ezt 6sszel szeretnénk pétolni.

Aprilis- Majus A diakénykormanyzat az ovi-suli programokon segité szerepet vallalt
amit maximalisan el is Iattak. llletve a Kaan Karoly versenyen is kivették a résziket

a vendégek fogadasaban, pedagoégusok segitésében.

Juniusban tartottuk a gyereknapi rendezvényinket, amelyet ugyanugy mint az

el6zé évben a Honvéd Udilében tartottunk.



A didkok lelkesen és szorgalmasan vettek részt a programokban, a rajuk bizott
feladatokat maximalis er6bedobassal végezték. Minden honapban megtartottuk a
DOK-lléseket, amelyben konzultaltunk a diaksagot érint6 kérdésekrél; a
rendezvényeket kiértékeltuk, a soron kovetkez6 programokat megterveztuk. A

tanévben a diakonkormanyzat feladatkoreit ellatta, céljait megvalositotta.

A diakdonkormanyzatot segit6é pedagdgus munkaja sok nehézséggel jar, de a
tanuldkert érdemes sok energiat, id6t és szeretetet belevinni a munkaba. A
legnagyobb elismerés, ha a gyermekek jol érzik magukat egy-egy rendezvényen és

sok nagyszer( éilménnyel gazdagodhatnak altaluk.
Papp Judit

Diakdnkormanyzatpt segité pedagogus



FELSOS SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG BESZAMOLO

Szakmai munkakozosség vezetd: Baloghné Fecs6 Zsuzsanna

Tagjai:

Felsés osztalyf6noki munkacsoport

5. 0. Pusztayné Nemes Beata

6.a. 0. Igaz Agnes Rozalia

6.b. 0. Kocsisné Voroshazi Vill6

7.0. Kissné Pethd lldiko

8. 0. Baloghné Fecs6 Zsuzsanna

Human munkacsoport

Papp Judit — magyar (als6 tagozat + 5. és 6. o.
irodalom + honismeret)

lgaz Agnes Rozalia — angol (als6 és felsé
tagozat)

Kissné Pethé lldiko — német

Kostyalné Berta Nora — német

Szabados Viktoria - logopédus

Baloghné Fecsé Zsuzsanna - torténelem,
magyar nyelv, irodalom, allampolgari ismeret,
drama (felsé tagozat)

(Als6s human munkacsoport:

Magyar Csilla — magyar (alsé tagozat)

Samu Jozsef Miklosné — magyar (also tagozat)
dr. Angeli Gabriella — magyar (als6 tagozat)
Lukacsné Antal lldik6 — magyar (also tagozat))
Testnevelés munkacsoport

Vezér-Kosa Katalin - testnevelés,
gyogytestnevelés

Gajdan Gréta — testneveld, gydgytestnevel6-

egészseégfejlesztd




Samu Miklés Jézsefné — tanitd, gydgytestneveld
Acsné Szalai Eszter - testnevelés

Fels6s munkakozosség tagjai (ofékdn, felsés
testnevel6kon, fels6ben tanito human
munkacsoport tagjain kivul):

Borgondi Viktoria — ének-zene

Hausknecht Irén - fizika

Szakmai célok:

(szakmai munkak6zosség
milyen  nevelési-oktatasi
célokat tazott ki a

2023/2024 tanévben)

Oktato-neveld munka hatékonysaganak a ndvelése

Egyéni képességek kibontakoztatasanak
tamogatasa
A tanuldk munkafegyelménexk, motivacios
rendszerének a fejlesztése

Egyuttmikodés erdsitése az iskola minden szinterén
(diak-diak,

pedagogus-pedagogus)

pedagogus-diak, pedagogus-szulb,

A tanuldashoz szikséges szOvegértési €s
szOvegalkotasi képességek fejlesztése

Kritikai gondolkodas fejlesztése

Helyes dnismeret kialakitasa, fejlesztése

Testi, lelki,

fejlesztése

s

szellemi

Nemzeti értékek, hagyomanyok megismerése,
apolasa

Pénzugyi tudatossag kialakitasa

Médiatudatossag kialakitasa

Kornyezettudatossagra nevelés

Szakmai feladatok
megvaldsulasa:

(A célok mely szakmai
programon keresztul

valésultak meg.)

- Az orszagos meérések a szovegertesi

képességet, a matematikai eszkoztudast,
valamint az idegen-, illetve célnyelven nyuijtott
tanuloi teljesitményt és a természettudomanyi,
torténelem és digitalis kultura ismereteiket
vizsgaltak. A méréseket a tanuldknak online

fellleten kellett teljesitenitk.




- Elindult az Usz6 Nemzet Program ebben a
tanévben és a kézilabda tehetséggondozas a
Veszprémi Magyar Finn Egyesdulettel

egyuttmikodve.

- A tanév kiemelt feladatai k6zé tartoztak a
kovetkezObk:

U a kerettantervi tananyagtartalmak életkori
sajatossagok és egyéni képesseégek
szerinti magas szintl elsajatittatasa

u rendszeres testmozgas iranti igény
kialakitasa, egeészseges életmodra
nevelés

U a tanuldk fizikai allapotanak felmérése a
NETFIT modszer szerint (felsé tagozat)

U sportagi, és diakolimpiai versenyeken vald

eredményes szereplés

- Programok, kirandulasok:

e Honvédelmi szakkor az alsé és fels6
tagozaton (egész tanévben, havi 1
alkalommal)

o Kutatdk éjszakaja a 7. és 8. osztalyban

o felsd tagozatos tanulok
szinhazlatogatason vettek rész a Pannon
Varszinhazban.

e erdeiiskola: a 6.a és 6. b osztaly

e Zenei vilagnap: 3. és 6. osztalyosok

e LEP program: 5., 6., 7. osztaly

e oktéber 6. Uinnepi varosi misor

o oktéber 23. Unnepi varosi muisor
(iskolaban okt. 20.)




o Hallooween nap délel6tt a szUnetekben,
tokfaragd verseny
e Marton nap: testnevelés  Grakon
libacipel6 verseny + német o6rai keretek
kozott
e palyaorientacios nap: nov. 13.
e nyilt nap: nov. 27.
e Pilinszky nap:
e DOK Mikulas
e Bazis iskolai bemutato 6rak
e Karacsonyi vasar
e Adventi teadélutan
e Farsang
e Nyul kupa
e marcius 15. varosi Unnepség
o Holokauszt emléknap — osztalyszinten
e Osszetartozas napja varosi tinnepség
e rendkivuli kémia ora
e rend6rségi el6adas 7-8. osztaly
e kenuzas
e gyereknap
e az utolso két hét, projekthét
- Osztélykirandulasok: A fels6 tagozatos
osztalyokban csak a 8. osztaly nem ment ,tipikus”
kirandulasra, bar az utols6 két hétben, a
projektheteken mini kirandulasokkal pétoltuk.
- Fels6s munkakdzosség vezetbként sikerdlt
orat latogatnom: angol, testnevelés, bioldgia,
matematika orakon. Az én 6. osztalyos nyelvtan
oraimat rendszeresen latogatta LAI.
- Bézisiskola
A 2023/2024-es tanévben harmadszorra is
elnyert Bazisiskolai programunkat folytattuk.




Célunk, hogy a Kelet-Balatoni Kistérség
egyik meghatarozé maoddszertani kozpontja
legyunk testkulturalis tertleten is. Célunk,
hogy a gyerekek egyeéni képességeit, a
differencialt pedagogia modszereivel
egyénileg tudjuk fejleszteni.
Mozgasfejlesztés teruletén 2 bemutato orat
tartottunk. (Samu Miklés Jézsefné)
Matematika teruletén 2 bemutatd orat
tartottunk. (Kissné Pethé lldiké és Kocsisné
Voroéshazi Villg)

Célcsoport az als6 tagozat, hiszen ebben a
szenzitiv id6szakban lehet hatékonyan
fejleszteni azokat a  képességeket,
készségeket, amelyek a tanulashoz, a
k6zOsségbe valé beilleszkedéshez
neélkulozhetetlenek, ugyanakkor kulon
hangsulyt fektetlink fels6 tagozatos diakjaink
mentalis és szervezeti egészségere is
egyarant, segitve 6ket a fokozottan fellépé
mindennapos kihivasok lekluzdése céljabol.
Klalén o6romunkre szolgal, hogy ebben a
tanévben valamennyi meghirdetett bemutaté
o6rara  nagy létszammal jelentkeztek
Veszprem Varmegye és Fejér Varmegye
intézményeinek szakemberei, ahol az itt
latottakat adaptaljak intézményukben.
Bazisiskolai  tevékenységlnket  bdviteni
szeretnénk az ének-zenével, aminek a
palyazati megirasara most kerul sor a tanév
végen.

- versenyek a versenynaptarban rogzitve




Szakmai munka
ertékelése:

(Milyen tapasztalatokat
szereztél, A
munkakozosség
muikodésének az elbnyei,
fejlesztend6 tertletei,
Kollégak motivaltsaga-

részvétele).

A kollégak egyaltalan nem motivaltak, sokszor
ellenalléak, az értekezletek slrlseégét tekintve.
Tapasztaltam, hogy sem a szbbeli, sem az irasbeli
tajékoztatokat nem figyelik, fellletesek.

Az e-maileket nem olvassak, nem figyelik a

kiirasokat.

Tovabbképzések:

Javaslat a hatékonyabb

mikodésre:

- figyelni kell a kommunikacié hatékonyabb
aradasara

- az informacidkat el6bb a tantestulettel kell
megosztani, azutan a szuldkkel

- a krizishelyzeteket egyutt, a tantestulettel
k6zosen kell megélnunk, megoldanunk, atélnink
— a titkol6zas nem vezet eredmeényre, csak
feszlltséget szil (a titoktartas mindenkire
vonatkozik)

- a megbeszéléseken meghatarozott dolgokat
utélag nem szabad mddositani (vagy ha mégis
szukséges, elébb a  szaktanart/érintettet
értesiteni kell)

- a projekthetek tapasztalatai: tul sok a két hét,
egy is elég lesz a kovetkez6 tanévben (pont az
utols6 héten nem érte el a céljat a projekthét, nem
sikerult felszabaditani az osztalyfénokoket, hogy
legyen idejuk bizit, anyakonyvet irni)

- bizonytalansagot szul a kollégak folyamatos

valtozasa (pl. Edina, Nora, Edit)




MunkakozOsségi  vezetd: - tovabbképzések,

2024/2025 tanév - TER hasznélata
célkitizeései: - pontositas: onként vallalt és kotelezd elemek
a munkaban

- egyéni célok dsszhangba hozasa az iskolai

célokkal

Munkakozosség vezet6: Baloghné Fecso Zsuzsanna



MATEMATIKA SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG BESZAMOLO

Szakmai munkakozosség vezetd: Kissné Pethdé lldiko

Tagjai: Alich Klara, Dr. Angeli Gabriella, Kissné Peth6 lldiko,
Kocsisné Voroshazi Villé, Magyar Csilla, Papp Judit,

Samu Miklés Jozsefné

Szakmai célok: Kiemelt céljaink voltak a tanévre:

(szakmai munkak6zosség - A tanulok tanulmanyi munkajanak és
milyen  nevelési-oktatasi eredményeinek javitasa.

célokat tOzott ki a e Az U] kerettanterv felmend rendszeri
2023/2024 tanévben) bevezetése immar a 4. és a 8. évfolyamon.

e A tanuldk egyéni  képességeinek
kibontakoztatasa a személyiséguk
figyelembe vételével.

e Tehetséges tanuldink fejlesztése,
eredményes felkészitése a tanulmanyi
versenyekre, felvételire.

e Egymasért vald felelésség és az
egeészseges versenyszellem kialakitasa
csoportmunka soran, illetve versenyeken.

e A tanulasi nehézségekkel kiuzdé tanulok
segitése. Egyéni fejlesztésik biztositasa,
fokozott egylttm(iikodés a fejlesztd
pedagogussal.

e A nehezen felzarkdztathaté tanuldknal
torekednunk  kell a  minimumszint
elérésére, még ha ez egyutt is jar az

ismeretek szelektalasaval.




o Kell6 id6t kell tervezni az ismeretanyag
elmélyitésére, és ennek tudataban donteni
a kiegészité anyag feldolgozasaral.

e Segitséget nyujtani a szulbknek a
tanulasban felmeruld problémak
kezeléséhez.

e A tanulas tanitasa, a pontos, 6nalld és
kitarté feladatvégzés kialakitasa.

e A tanulék képességeihez igazodoé
Oratervezés, igényes felkészulés a
tanorakra, és ennek megvalositasa.

e A Kkorszerl digitalis segédanyagok
hasznalata, a tanulok digitalis
kompetencigjanak fejlesztése.

e Mddszereink felulvizsgalata, nyitottsag az
Uj modszerek iranyaba (kooperativ
tanulas, jatékos feladatok), dnreflexio.

e Tanulasi motivaciok kialakitasa, Uj
modszerek keresése a tanuldi
munkamoral erésitésére.

e Munkakozossegi értekezleteken egymas
segitése, tovabbképzéseken, szakmai
férumokon valo részvétel. Az also és fels6
tagozat munkajanak tudatosabb

Osszehangolasa

Szakmai

megvaldsulasa:

feladatok

(A célok mely szakmai

programon

valosultak meg.)

keresztul

- Bevezetésre kerult a NAT2020 a 4. és a 8.

évfolyamon

- A csoportbontasnak kdszonhetben jol mikodott a
versenyfelkészités az emelt csoportban és a
felzarkoztatas az altalanos csoportban, emellett a

fejlesztépedagdgusok képességfejlesztést vegeztek.




- A csapatversenyekre vald felkészités soran
fejlesztettik az Osszedolgozas képességét, az

egymaseért valo felel6sség kialakitasat

- A Classroom hasznalataval tamogattuk a tanuldk

otthoni gyakorlasat, segitettuk a szul6ket.

- Kulféldon

felkészitettlk az osztalyozo vizsgara

él6 magantanuldnkat sikeresen

- Kapcsoloédtunk a témahetekhez:
Pénz-hét: Kuldetések a pénz vilagaban

Digitalis témahét: FELHO-tlen online matematika

verseny

- A nyilt nap és a fogaddodra biztositasaval segitséget
nyujtottunk a szuléknek az esetleges problémak

kezelésében.

- Bazisintézményi programunkban workshoppal

egybekotott bemutatd orakat tartottunk.

Szakmai munka
értékelése:

( Milyen tapasztalatokat
szereztél, A
munkakozosség

mikodésének az elényei,
fejlesztendd tertletei,
Kollegak motivaltsaga-

részvétele).

Munkakdzosségunk a tanév soran a Pedagdgiai
programjaban megfogalmazott stratégiai céloknak,
valamint a munkatervben megfogalmazott révidtava

céloknak megfeleléen végezte a munkajat.

A munkakozosségi értekezleteknek kdszonhetben a
tudtak

munkajukat, mdédszereiket a tanév soran

kollégak eredményesen dsszehangolni

Tovabbképzések:

Palyavalasztasi forum el6éadasa




A digitalis leckéktdl a hazi feladat feladasig - online

kurzus a MozaBook hasznalatahoz

Javaslat a hatékonyabb | Az értekezletek id6pontjanak megvalasztasa
muikodésre: nehézséget okozott a tobb teruleten is érdekelt
kollégak miatt, ezért javasoljuk, hogy csak indokolt

esetben kelljen 6sszejovetelt tartani.

Munkakdzosségi  vezetd: | - Eredményes felvételi felkészités
2024/2025 tanév
Liern ot - Felzarkdztatas, hatranykompenzacio
célkitizései:

- A tanulék motivaltsaganak fokozasa

Munkak6zosség vezet6: Kissné Pethé lldiko

Balatonkenese, 2024. junius 21.



IDEGEN NYELVI SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG
BESZAMOLO

Szakmai munkakdzdsség vezetd: Igaz Agnes Rozalia

Tagjai: Igaz Agnes Rozalia, Kissné Pethé lldiko, dr. Angeli
Gabriella, Baloghné Fecsé Zsuzsanna, Boérgondi
Viktoria

Szakmai célok: Uj tankdnyvek kiprobalasa

(szakmai munkakodzosseég | IKT eszk6zok kreativ alkalmazasa a tanoran.

milyen nevelési-oktatasi Differencialas lehet6ségeinek kiaknazasa nem csak a
célokat tlzott ki a tandrak keretén belll. Tehetséggondozo orak
2023/2024 tanévben) bevezetése. A felzarkoztatasra szorulok szlirése,

fejlesztése.

A mindségi munkaveégzeés igényének kialakitasa a
tanulokban. Projektalapu feladatok gyakoribb
alkalmazasa. Onall6 és csoportmunka kreativ

alkalmazasa a tanoran.
Prezentacios készségek fejlesztése.

Modszertani miihelyek latogatasa (jelenléti vagy online

formaban).
Szakmai feladatok Elsé évfolyamon egy csoport szamara Ujra indult az
megvaldsulasa: idegennyelv oktatas, ezuttal emelt szinten, heti két
(A célok mely szakmai oraban.
programon keresztl Uj tankdényvek bevezetésére keriilt sor (Young Stars,
valosultak meg.) Project Explorers).

A tankodnyvekhez tartozé digitalis tananyagok és
egyéb online gyakorlo feladatok rendszeres

alkalmazasa tortént az 6rakon.




5. és 6. évfolyamon tehetséggondozo 6rakon vettek
részt a kiemelked6 képességi tanulok. Ezek az orak

versenyekre val6 felkészitést is tliztek ki célul.

A tanuldk részt vettek a teruleti és a megyei
szépkiejtési versenyen, a megyei angol nyelvi

versenyen, valamint online projektversenyen.

A megyei angol szépkiejtési versenyen Beérczes Patrik

Maté 5. osztalyos tanuld 2. helyezést ért el.

A megyei angol nyelvi csapatversenyen Csanyi Aron
(5.0.), Zsednai David (5.0.), Pésze Kolos (6.a 0.) és

Varga lzabella (6.a 0.) 5. helyezést értek el.

A 7-es csoport tanuléi online nyelvi versenyen vettek

részt.

Az 1. és 4. osztalyban belép6 angol nyelvvel heti két
oraban ismerkedtek a gyerekek. Mindkét csoportban a
szokincsfejlesztésre és a szdbeliségre fektettink

hangsulyt.

Német 6ran is szamos online felulet: minisorozatok,
szokincsfejlesztdk, nyelvtani gyakorldk, német nyelvi

dalok segitették a hatékony nyelvtanulast.

A Litteratum Orszagos német nyelvi tesztversenyen
két hetedik osztalyos tanuld vett részt és jutott tovabb

a dontbbe.

A Hebe Kiadd Spiel und Gewinn! 4 fordulés
projektversenyére egy tanuldnk nevezett és oldott meg
kreativabbnal kreativabb feladatokat honaprdl

honapra.




A sajatos nevelési igényl és a tanulasi nehézséggel
kuzdé tanuldk felmérése és értékelése differencialt

modon torténik.

Egyre nagyobb kihivas szamunkra a mindségi
munkavégzeés igényének kialakitasa a tanulokban. Ez

fejlesztendd tertlet.

Minden angol nyelvi felsd tagozatos tanulécsoportban
készitettek a gyerekek projektet. Ezt a feladattipust
egyre eredményesebben végzik a tanulok,
prezentacios készséguk fejlesztése sikeresnek

bizonyult.

Programjaink kozul az idei tanévben szerényebb
korulmeények kozott, de sikeresen valosult meg a

Marton napi Unnepély és a Halloween-i mulatsag.

Szakmai munka

értékelése:

( Milyen tapasztalatokat
szereztél, A
munkakdzosség
mikodésének az elényei,
fejlesztendd tertletei,
Kollégak motivaltsaga-

részvetele).

A tanév elején kitlizott szakmai céljainkat ugy érzem

teljesitettuk. Két terulet szorul fejlesztésre. Egyrészt a
gyengébben teljesitd tanuldk motivalasa, és altalaban
arra 0sztdonozni a diakokat, hogy mind tartalmat, mind

kulalakjat tekintve minéségi munkat végezzenek.

Masrészt id6t kellene szanni tovabbképzések
latogatasara, hogy szakmai fejlédéslinket ezzel is

elbsegitsuk.

Munkak6zdsséglnkben az idei tanévben idegennyelvi
tandrat ketten tartottunk, kiegészilve egy német
szakos kolléganével, hogy biztositani tudjuk 6. és 8.
évfolyamon a német nyelv oktatasat. Az el6zetes
igényfelmérések alapjan sajnalatos modon a
kovetkez6 tanévben nem tud indulni Uj német nyelvi
csoport, igy csak a meglévé 7.és 8. évfolyamos

csoportoknak kell biztositani a folytatast.




A német nyelvi csoportok megsziinése nagy
veszteség az iskola szamara. Van ennek egy masik
negativ kovetkezmeénye is, mégpedig az, hogy egy 20
f6s osztaly esetében, mint pl. a 4. osztaly, nem tudjuk
megvalositani a csoportbontast. Ez egyértelmien a

min&ségi munka rovasara megy.

Munkakozosségunk tagjainak egyuttmikodése
folyamatos és eredményes. Minden aktualis

esemeénynél egyeztetlnk.

Tovabbképzések:

Munkakozosségunk tagjai az idei tanévben nem vettek

részt idegen nyelvi tovabbképzésen.

Javaslat a hatékonyabb

mikodésre:

Mindenképpen hatékonyabban tud majd makodni
munkakdzodsségunk, amikor kiegészulink egy angolos
kollégaval, mivel a kedvezdbb 6raszam mellett, tobb

id6 és energia juthat a kreativ munkara.

A hatékonyabb munka masik feltétele a fent emlitett

csoportbontas lenne.

Javasoljuk, hogy munkakdzosség értekezletet csak
negyedévente kelljen tartanunk, mivel az aktualis

teenddket ugyis folyamatosan egyeztetjuk.

Munkakdzosség vezet6:

2024/2025 tanév

celkitlizései:

Felmend rendszerben vinni tovabb az emelt szint(

nyelvi képzést.

A lehet&ségek szerint tdbb évfolyamon megvaldsitani

a tehetséggondozast.

Tovabbra is részt venni teruleti, megyei és online

nyelvi versenyeken.

Délutani programként megvalositani kulturalis

eseményeinket.

Angliai ut szervezése.




Uj kolléga tdmogatasa a kezdeti idészakban.

Tovabbképzéseken valo részvétel. Oktéber 4-6. kozott
jelentkeztem a TESOL-Hungary siéfoki

konferenciajara.

Munkak6zdsség vezetd: Igaz Agnes Rozalia

Balatonkenese, 2024. junius 21.



OKO-FENNTARTHATOSAGI-TERMESZETTUDOMANYI
SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG BESZAMOLO

Szakmai munkakozésség vezetd: Pusztayné Nemes Beata

Tagjai:

Baloghné Fecs6 Zsuzsanna
Kocsisné Voroshazi Villd
Magyar Csilla

Papp Judit

Pusztayné Nemes Beata

Szakmai célok:

(szakmai munkakdzosség
milyen nevelési-oktatasi
célokat tlizott ki a
2023/2024 tanévben)

A kornyezettudatos életvitel kialakitasa és a

fenntarthatésag szemléletének atadasa.

Iskolank kornyezettudatos tevékenységeinek
folytatasa, bovitése, a fenntarthatésag szemléletét
népszerisitd iskolai programok, versenyek
szervezésevel, tehetséges tanuldkkal részvétel
természettudomanyos versenyeken, palyazatok

irasa.

Az Okoiskolai vallalasok 2023 évi feladatanak

teljesitése.

A természettudomanyos targyak oktatasa soran a
természettudomanyos kompetenciak fejlesztése
mind a harom kompetencia csoportban: a
természettudomany fogalmainak és
torvényszeriségeinek ismerete, a jelenségek

értelmezése és problémak megoldasa, valamint a




természet jelenségeinek vizsgalata. Felkészités a

kompetenciamérésre.

Szakmai feladatok

megvalosulasa:

(A célok mely szakmai
programon keresztul

valésultak meg.)

A szakmai programokat részletesen tartalmazza az
Oszi-tavaszi Okoiskola programok, valamint az év

végi projekt melléklet.

Szakmai munka

értékelése:

(Milyen tapasztalatokat
szereztél, A
munkakozosség
muikodésének az eldnyei,
fejlesztend6 teruletei,
Kollégak motivaltsaga-

részvétele).

Az Okoiskola, a kdrnyezeti nevelés csak akkor
mikodhet sikeresen, ha abban az iskola

valamennyi tanuléja, dolgozdja részt vesz.

A programok nagy része megmozgatta az 0sszes
tanuldnkat (Viz flashmob, Vizbar, Mezitlabas

tandsvény, stb...)

A munkakozosség mikodése azeért szukséges,
hogy minden informacié eljusson a tagokhoz (és
ezaltal minden kollégahoz) és az otletgyljtésbe is

be tudjanak kapcsolodni.

A kollégak motivaltsaga, részvétele nagyon eltéro,
a gyerekek fogékonyabbak, lelkesek és szivesen

bekapcsolédnak a programokba. Tamogatoé szullék,
civil szervezetek segitségével tudtuk megvalédsitani

céljainkat.

Fejlesztendd teriilet a Z6ld DOK miikodtetése, a
gyerekek aktivabb bevonasa az Okoiskola

programjainak tervezésébe és megvalositasaba.




Szukségunk lenne egy Faliujsag feluletre, ahova az
eves vallalasok, programok, zold hirek
kikertulhetnek mind a kollégak, mind pedig a

tanuldink szamara.

Tovabbképzések:

Elménypedagdgia az erdében - Pusztayné N. Beata

Javaslat a hatékonyabb

mikodésre:

Kollégak motivaltsaganak a novelése, alulrol

épitkezés, gyerekek otleteinek megvaldsitasa.

Munkak6zosségi vezeto:

2024/2025 tanév

célkitiizései:

1. 2024. Okoiskola vallalasunk teljesitése:
Az iskolank kiils6-bels6 tereinek zdlditése.

Udvari focipalya fuvesitése szul6i, vallalkozoi
segitséggel. Flszertandsveny, sziklakert, kis
z6ldségeskert létrehozasa, folyamatos gondozasa -
a tanuldink és a technikai személyzet segitségével.

Komposztald, es6vizgyljté mikddtetése.

2. Kaan Karoly Orszagos természet- és
kornyezetismereti Verseny Veszprém varmegyei

forduldjanak megrendezése

3. Tehetséges tanuldink felkészitése

természettudomanyos versenyekre

4. Felkészités a természettudomanyos

kompetencia mérésre
5. Lemaradoé tanuldk felzarkoztatasa

6. Palyazatok figyelése, palyazatiras a
természettudomanyos eszkozfejlesztés

érdekében




7. Iskolan kivali programok szervezése (Kutatok

éjszakaja, Pannon Egyetem programok,...)

8. Kapcsolatépités, kdzds programok civil
szervezetekkel (NABE, MME, Ertéktar, ...)

Munkakozosség vezet6: Pusztayné Nemes Beata

Balatonkenese, 2024. junius 24.




MUVESZETI SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG BESZAMOLO

Szakmai munkakozosség vezetd: Pusztainé Téth Judit

Tagjai:

Pusztainé Toth Judit - zongora (32 6ra)

Karacson Zoltan-furulya (14 éra furulya + 4
Ora szolfézs )

Kelemen Andras — gitar (8 6ra)

Borgondi Viktéria — szolfézs (4 ora)

Miklos Mirabel- képzémivészet (8 6ra)

- Kelemen Marcel — képzémivészet (4 6ra)

Szakmai célok:

(szakmai munkakozosség
milyen nevelési-oktatasi
célokat thzott ki a
2023/2024 tanévben)

Kiemelt feladataink:

a hangszer kezelés fejlesztése, ugyesitok,
ujjgyakorlatok,etlidok, skalak
alkalmazasaval

a metrum és ritmusérzék fejlesztése
muzikalitas  fejlesztése, dinamikaban
arnyalt dallamformalas

felkészités a hangszeres alapvizsgara.

A mivészeti 6rak uj modszerekkel valo
gazdagitasa

A tanmenetek  felllvizsgalata a
kdznevelési torveény alapjan
Egyuttmikodés, szokasaink,
hagyomanyaink, programok atbeszélése,
munkaterv megirasa

Palyazatok figyelemmel kisérése, minél
tobb palyazat benyujtasa

Részvétel pedagogus
tovabbképzéseken, mulvészeti

konferenciakon




A tanitasi o6rak  hatékonysaganak
emelése, javitasa; kalonb6z6
versenyeken valo részvétel, koncertek
szervezése
A tehetséggondozasra iranyulo
programok szervezeése, lebonyolitasa

A hangszerek javitasa, hangolasa

szeptember elején.

A 2023/2024-es tanév kiemelt feladatai

e Elektronikus naplo6 alaposabb ismerete

e Online oktatas lehet6ségei

e Kulcskompetenciak fejlesztése

e Komplex személyiségfejlesztés

e Differencialt, személyre szabott oktatas,
nevelés

e A szakmai egyuttmikddés fejlesztése

e Tehetséggondozas

o Az egészséges eletmddra nevelés

e Kornyezeti nevelés — Ujrahasznositas

e Muivészet altal a pozitiv lelki tulajdonsagok
gyarapitasa

e Esztétikai érzékenység, a nyitottsag
kialakitasa

e Pozitiv tanuldi légkor megteremtése

e Egyuttmikodési készség fejlesztése

e Onismeret fejlesztése

e Onkifejezés

e A mivészeti iskola szélesebb Kkori

megismertetése




Szakmai feladatok

megvalodsulasa:

(A célok mely szakmai
programon keresztul

valosultak meg.)

2023/2024-es tanévben 87 diakot vettink fel vettiink
fel a mlGvészeti iskolaba, de 114 tanulénak

biztositottunk szakiranyu ellatast!

Ebben a tanévben akkordikus tanszakkal bovultink,
jelen pillanatban 8 fével, de reményeim szerint ez

csak a kezdet.

Négy uj kollégaval inditottuk tanévinket: Borgondi
Viktoria, Karacson Zoltan, Kelemen Andras, Miklos
Mirabel.

Nagy 6réom volt szamomra, hogy a zenemivészeti
agon nem volt nagy Iétszamu fluktuacio, sét
zongora tanszakra 35 ndvendék jelentkezett, de
ebbdl 8 tanulét atiranyitottunk mas mivészeti agra,
gitarra 8 f6, furulyara 14 6, igy nem kellett ktlon
beiskolaznunk. Azt viszont, j6 lenne elérnlnk, hogy
a kollégak is, ne csak egy évre tervezzenek
iskolankban maradni, hanem hatarozatlan id6re!
Ezek a gyerekek, akik mivészeti iskolaba jarnak,
nagyon kotédnek ahhoz a személyhez akit
megszeretnek, nehezen engedik el , €s ha minden
évben uj tanarral talalkoznak, esélyes, hogy

kimaradoznak emiatt!

Munkak6zdsséglnk munkatervében a kovetkezd

rendezvények valdsultak meg:

- zenei vilagnapi hangverseny, oktober 2-an
tartottuk meg

- fogado ora




Orségi tejiizem ,Mi jut eszedbe a tejrél”
rajzpalyazatara 46 diakunk jelentkezett,

mindenki ajandékban részesuilt.

,2Harry Potter magikus vilaga”-

rajzpalyazaton

Varady Fanni |.helyezést ért el.
Varga Gerg6

Varady Kinga

Vajda Gyongyvér Szira
Torok-Kurucz Dorka

Németh Alvin

Bdczi Emilia — alkotasait a
Veszprémi AGORA-ban allitottak ki

O O O o o o o

Pilinszky napon — Hegedis Milan és Fésu

Ella szerepelt

Adventi gyertya gyujtas Balatonkenesén,
Balatonakarattyan, Fulén — tobb

novendékunk is fellépett.

Karacsonyi tanszaki hangversenyt
tartottunk, ahol a tanszakokon tanulé nagyon

szeép masorral kedveskedtek a szuloknek.

Mindenki Karacsonya — Reformatus

templom

, Legyen mindenkinek szép a Karacsony” —
rajzpalyazaton, szintén sikeres alkotasok
szulettek, oklevelet és Decatlon utalvanyt
kaptak 50.000 Ft értékben

0 Berecz Bettina

o0 Simon Elina




Csomai Dora

Varga Gerg6

Koczor Levente
Gonda Tibor
Németh Alvin Flérian
Varady Fanni

Bbczi Emilia

Torok-Kurucz Dorka

©O O O o o o o o o

Vajda Gyongyvér Szira

- Iskolai Karacsonyi Unnepség — a

miivészeti iskola tanuldival

A masodik félévinket is teljes létszammal kezdtuk,

szerencsére nem maradtak ki gyerekek!

Mivészeti iskolank nagy sikereket ért el az ovi-suli
bemutaténkon! Minden kedves kollégamnak

szeretném megkdszonni a felkészitést!

Sok sikeres rajzpalyazaton vettlink részt és

helyezéseket értlnk el.

Varady Kinga — iskolakert, iskolék orszagos

palyazata

Nagy megtiszteltetés és buszkeseg, hogy az
iskolank palyamuiveének részeként alkotott, az iskola
Uveghazanak felujitadsat abrazolé mive kerdlt be a

palyazatot 6sszegz6, bemutatd kiadvanyba!

Kungl Hanna — Eurdpai Happy hét, iskolak orszagos
palyazata! Iskolank palyamivéhez készitett nagy
lelkesedéssel, kiemelked6 mindségu terveket, a

vizivast népszerUsitd pold tervezés palyazatra.




Sikeresen lezajlottak a mivészeti vizsgak, nagyon
szép produkcidkat hallottunk! A zongora tanszak
kezdet, majd a furulya tanszak koévetkezett!
Gratulalok Karacson Zoltannak, nagyon szépen n
fegyelmezetten vezeti a csoportjat! Szinvonalasan
vizsgaztak az akkordikus tanszalra jar6 tanildink is!
Kulon szeretném kiemelni az alsos szolfézs
csoportot Borgondi Viktoria vezetésével,
fantasztikusak voltak! Azt tudni kell a szolfézsral,
hogy nem egy népszerl tantargy, de itt minden
gyerkdc élvezettel csinalta végig az orat, lelkesek,

aktivak voltak! Gratulalok!

A képzémivészetre jard gyerekek vizsga kiallitassal
kapraztattak el benninket, csodaszép alkotasok
szllettek! Gratulalok a felkészitdé tanaroknak, Miklés

Mirabelnek és Kelemen Marcelnek!

Tanévzaronkat 2024.06 20-an tartottuk a

sportcsarnokban, ez a misor is sikeresen lezajlott!

Szakmai munka

értékelése:

( Milyen tapasztalatokat
szereztél, A
munkak6zodsség
mikodésének az elényei,
fejlesztend6 terlletei,
Kollégak motivaltsaga-

részvétele).

Nagyon j6 csapattal inditottuk a tanévet! Ugy
gondolom, hogy mindenkivel megtalaltuk a k6zos
célokat, ami nem volt mas, mint a gyerekek

megszerettetése valamilyen mivészeti aggal.

Szeretném megkdszonni minden kedves
kolléganak azt az aldozatos, lelkiismeretes munkat,
amit ebben a tanévben végeztek!




Tovabbképzések:

Javaslat a hatékonyabb

muikodésre:

Konfliktusok hatékonyabb kezelése.

Kommunikaciéban valo javulas.

Munkak6zosségi vezeto:

2024/2025 tanév

célkitiizései:

Fluktuacio csokkentése
Palyazatokon, versenyeken valo részvétel

A digitalis kultura fejlesztése

Munkak6zOsség vezet6 alairas: Pusztainé Toth Judit

Balatonkenese, 2024. junius 21.




